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මධ්‍යමපළාත් පමමත පුභභමතධ්‍ පළිවාතමපාතපාමතක්ෂක පේම ාතපේපළත්තමේන්තුවේ ප 
2025පා්තකයපමඳාතපා පමත ාපමනළ් පමංා්තධ්‍ පමැලැමම් 

 
 

1. මංවිධ්‍ත ය:  

             1.1පපපපපපපපආයම ේේප ම:පමධ්‍යමපළාත් පමමත පුභභමතධ්‍ ,පළිවාතමපාතපාමතක්ෂක පේම ාතපේපළත්තමේන්තුවාප    පපපප 

1.2 පැ්ෂම:     පපඅාතසිපමාගමපප්‍ර තාපඋේපමතපආක්ෂිතමපාතපැක ාකයයපමිරිවපමමත ය්ෂ  
 

පපපපපපපපපපපපපේමේාාක:ප ප ාමතප තලයප ඵලපතයීාප ාතප ුභක්ෂිතමාප ගමපකිරීමටපුභදුුභප ාටිරටතා්ෂපනි්තමතයයපකිරීම් ,ප තයි ප
මත සි පාතපමමතජීයපාශේය්තපඅාතසිපමාගමපම් ් ාය්තටපළ් පව෕ප  මතාපමමත පමංා්තධ්‍ යටපපතය ප කවීමටපඅාශයප
ම෕ලය,පේභෞික පාතපමත්ෂකික පමාතයපමතධ්‍තකය් ාේය්තපාතපමමත ත් මමතාේය්තපමැලීම 
 

                         අකමුණු.ප:පපපපපඅධි කයයපමඟි්තපේයොමුා පපුද්ගලයි්තපපු රු් ථතළ යපාතපනිාතකයය 

 භතකයපාතපආක්ෂකතාපඅාශයපාමු්තටපැක ාකයයපමැලීම 

 අාතසිපමාගමපපුද්ගලයි්තපමවිබලපගැ්තවීම 

 ේපළත්තමේන්තුවප ත්තයපභතකයපළාතමපුවලපශ්ෂිකම් පකිරීම 

 ේපළත්තමේන්තුවප ේම ාතාප පුළුල්ප කිරීමටප අපතාාප ආයම ප අමකප අ්තම්තප මනබ්තධ්‍මතප
ේගොඩ ැඟීම 

 විකයටපඅපතාපන ික පකතමුාපමවිබලපගැ්තවීම 

 ආයමනි පමංා්තධ්‍ ය 

 යාපළතල ය 
 

පපපපපප2.     ආයම ේේපමත ාපමනළ් පමංා්තධ්‍ පමැලැමම්පමඳාතපව෕: 

            2.1.   ප පැ්ෂම,ප පැනුම,ප කුමලමතප ආ ල්ළාලි්තප ාතප ශතිවිව ප ේමෞඛ්‍යේය්තප මංවිධ්‍ත ගමප භතාේය්තප ිරිවපු්තප  ත්තයප
මණ්ඩලය්ත 

 
2.2පපපපපපපපේමේාාක:පපුහුණුා 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපඅභිේේකයය 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපගැටළුපනිකත කයය 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපමනළ් පමළයතපදීම 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපැනුම,පකුමලමත,පආ ල්ළාලි්තපාතප ශතිවිව ප ේමෞඛ්‍යේය්තපමංවිධ්‍ත ගමප භතාේය්තපිරිවපු්තප ත්තයප
මණ්ඩලය්තපඇිකප කපගැනීම 
 
2.3.පඅභිමමත්තථපප-පේපළත්තමේන්තුවේ පවිකයපළමයපුවලපසියළුප ත්තයය්තපඵලපතයිපේලමපඉටුපකිරීමපමඳාතපාැකියතාපඇිකපප
මත ාපමනළ් පමංචිමය්ෂපමංවිධ්‍ත යපකිරීම. 
 
2.4ප පඅකමුයපපප පප-පසියළුමප ත්තයපමණ්ඩලපමතමතජි ය්තපපමපාතපමමපවිකයතනුබද්ධ්‍පපැනුමපයතා්  තලී ප කපගැනීම/ාැඩිප

දියුණුප කපගැනීමපමඳාතපඅා තශපමැලීම/පඅභිේේකයයපකිරීම 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පසියළුප ත්තයපමණ්ඩලපමතමතජි ය්තපපමඳාතපආ ල්ළපමංා්තධ්‍ යපමඳාතපපාැඩමටා්තපමංවිධ්‍ත යපකිරීම. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-ප සියළුප ත්තයපමණ්ඩලපමතමතජි ය්තපේේපශතරීිව පාතපමත සි ප පේයෝගීමතායපා්තධ්‍ යපකිරීමපමඳාතප

ාැඩමටා්තපමංවිධ්‍ත යපකිරීම. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පසියළුප ත්තයපමණ්ඩලපමතමතජි ය්තේේපාතපඅංශපාලපඵලපතයිමතායපප්‍රා්තධ්‍ යපකිරීම. 
 

පපපපපපපපපපපපප2.5පපඅගය්ත 

පපපපපපපපපපපපපපපපපප-පසියළුප ත්තයපමණ්ඩලපමතමතජි ය්තපමඳාතපමතධ්‍තකයපඅාමථ්තපලබතපදීම 
පපපපපපපපපපපපපපපපපප-පආයමනි පඅභිමත යපඋේපමතප ටයුුවපකිරීමපාතපසියළුපේප තටපඑහිපේ ොටම්ප රුා්තපවීමටපපඅාමථ්තාපමැලීම. 

පපපපප-ප ත්තයපමණ්ඩලපසියළුපමතමතජි ය්තපපදිිවගැ්තවීම 

පපපපපපපපපපපපපපපප 

 

 



 

2 
 

       

ඇමුණුමපII 

3. ආයම ේේපමත ා මනළම 

                        3.1 ආයම ේේප ත්තයපමණ්ඩලපේමොකුවරුපවිශ්ේල්කයය  

ේම ාතප
මට්ටම 

ම ුවක 
අපතාප
ා  
ේම ාය 

ේර ිකය 
ාැටුේ 
ේ්ෂමය 

2025.11.30 දි ටපනිාධ්‍ක මංඛ්‍යතා 

අනුමම 
සිටි ප
මංඛ්‍යතා 

පුකේළතඩු අිකිව්ෂම 

ේ
 
ය
ක
ඨ්

 ම
ට්
ට
ම

 ළාත් පේ ොමමතිවම ් SLAS I 
SL1-
2016 

1 1 0 
 

නිේයෝ යපේ ොමමතිවම ් SLAS III/II 
SL1-
2016 

2 1 1 
 

ගය තධි තිව 
SLAcS III/II 

SL1-
2016 

1 1 0 
 

එ ුවා 
   

4 3 1 
 

ම
ෘික
ය

 ම
ට්
ට
ම

 

ළිවළතල පනිාධ්‍තිව 
PPMAS Supra 

MN7-
2016 

1 1 0 
 

ේ යකඨ්පළිවාතමපනිාධ්‍තිව 
Dept. III/II/I 

MN7-
2016 

4 0 4 
 

ේ යකඨ්පමමත පේම ාතප
නිාධ්‍තිව Dept. III/II/I 

MN7-
2016 

4 3 1 
 

ළිවාතමපනිාධ්‍තිව 
Dept. II/I 

MN5-
2016 

39 39 0 
 

මමත පේම ාතපනිාධ්‍තිව 
Dept. II/I 

MN5-
2016 

37 27 10 
 

මථ්ත භතකපනිාධ්‍තිවප(මමත ප
ේම ාත) 

Dept. II/I 
MN5-
2016 

1 0 1 
 

එ ුවා 
   

86 70 16 
 

ද්
වි
තී
ය

 ම
ට්
ට
ම

 

මංා්තධ්‍ පනිාධ්‍තිව 
DOS III/II/I 

MN4-
2016 

66 63 3 
 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තිව PPMAS III/II/I 

MN2-
2016 

23 20 3 
 

මථ්ත භතකපනිලධ්‍තිව Dept. III/II/I 
MN4-
2016 

3 0 3 
 

ේාෝ්තඩ්ත Dept. I 
MN1-
2016 

1 0 1 
 

උළපේාෝ්තඩ්ත Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

1 1 0 
 

උළපේාෝ්තඩ්ත(25/2014) Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

1 1 0 
 

ේනට්‍ර්ත 
Dept. I 

MN1-
2016 

3 1 2 
 

ේනට්‍ර්තප(ප25/2014) 
Dept. I 

MN1-
2016 

1 1 0 
 

උළපේනට්‍ර්ත 
Dept. III/II/I 

MN1-
2016 

3 0 3 
 

උළපේනට්‍ර්තප(ප25/2014) 
Dept. III/II/I 

MN1-
2016 

1 1 0 
 

ඕා්තසිය්ත 
Dept. III/II/I/Spl 

MN1-
2016 

4 1 3 
 

ඕා්තසිය්තප(25/2014) 
Dept. III/II/I/Spl 

MN1-
2016 

1 1 0 
 

නිාතමපමතමත 
Dept. III/II/I 

MN1-
2016 

12 8 4 
 

නිාතමපමතමතප(25/2014) 
Dept. III/II/I 

MN1-
2016 

2 2 0 
 

ේළකපළතමල්පගුරු Dept. III/II/I MN1- 1 0 1 
 



 

3 
 

2016 

මත් ුවපේම වි ත 
Dept. III/II/I 

MN1-
2016 

2 0 2 
 

ළතල (ාමු්තපප්‍රාතා ප
ිරිවමි) 

Dept. III/II/I 
MN1-
2017 

2 0 2 
 

ළතලි (ාමු්තපප්‍රාතා ප
 ත්තමත) Dept. III/II/I 

MN1-
2018 

2 0 2 
 

එ ුවා 
   

129 100 29 
 

ප්‍ර
තථ
මි
 
පම
ට්
ට
ම

 

ේ ෝකි මතමත 
Dept. III/II/I/Spl 

PL2-
2016 

6 1 5 
 

අක්ෂ ැමි 
Dept. II/I/Spl 

PL2-
2016 

1 0 1 
 

උළමථ්තය  
Dept. II/I/Spl 

PL2-
2016 

6 0 6 
 

අක්ෂ ැමිපමාතය  
Dept. II/I/Spl 

PL1-
2016 

1 1 0 
 

ිවයදුරු 
PDS III/II/I/Spl 

PL3-
2016 

4 4 0 
 

ිවයදුරුප(25/2014) 
PDS III/II/I/Spl 

PL3-
2016 

2 2 0 
 

ිවයදුරුප(ාමු්තපප්‍රාතා ) 
PDS III/II/I/Spl 

PL3-
2016 

2 0 2 
 

 ත තම 
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

14 14 0 
 

 ත තමප(25/2014) 
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

1 1 0 
 

 න රුප(25/2014) 
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

2 2 0 
 

මුක රු 
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

6 3 3 
 

මුක රු 
Dept. II/I/Spl 

PL1-
2016 

2 2 0 
 

මුක රුප(25/2014)  
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

1 1 0 
 

මනීළතක්ෂක ප න රු 
OES III/II/I/Spl 

PL1-
2016 

6 5 1 
 

මනීළතක්ෂක ප න රු 
Dept. II/I/Spl 

PL1-
2016 

2 1 1 
 

එ ුවා 
   

56 37 19 
 

මනපු්තයපම ුවරු මංඛ්‍යතා 
   

275 210 65 
 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

 

 

 

 

 

        



 

4 
 

        

ඇමුණුමපIII 

 

                        
3.2  ආයම ේේ ඉදිිවප ත්තයපමණ්ඩලපඅාශයමතපපුේකෝ ථ ය 

ේම ාතප
මට්ටම 

අනුප
අං ය 

ම ුවක 
අපතාප
ා  
ේම ාය 

 ේර ිකය 
ාැටුේ 
ේ්ෂමය 

ඉදිිවප ත්තයමණ්ඩලපඅාශයමත 

 
ා
පම
 
ුව
ක
්ෂ
පඇ
ික
ප

කි
රී
ම

 

අ
නු
ම
ම

 ම
ංඛ්‍
ය
තා
පා
ැඩි
ප

කි
ිව
ම

 

අ
නු
ම
ම

 ම
ංඛ්‍
ය
තා
පඅ
ඩු
ප

කි
ිව
ම

 

ම
 
ුව
රු

 ය
ට
ළ
් 
පකි
ිව
ම

 

ම
 
ුව
රු
පඅ
ේ
ා
ෝසි
පකි
ිව
ම

 

ේ යකඨ්ප
මට්ටම 

  මා තකපඅධ්‍ය්ෂකප(මැාුභන) SLPS III/II SL1-2016 1 
    

මෘිකයි ප
මට්ටම 

  ළිවාතමපනිාධ්‍තිව Dept. II/I MN5-2016 
 

55 
   

  මමත පේම ාතපනිාධ්‍තිව Dept. II/I MN5-2016 
 

42 
   

ද්විතීයප
මට්ටම 

  මංා්තධ්‍  නිාධ්‍තිව DOS III/II/I MN4-2016 
  

49 14 
 

  මේ ෝපඋළේද්ශ   DOS II MN4-2016 3 
    

  උළපේනට්‍ර්ත Dept. III/II/I MN1-2016 
 

4 
   

  ඕා්තසිය්ත Dept. III/II/I/Spl MN1-2016 
 

12 
   

  නිාතමපමතමත Dept. III/II/I MN1-2016 
 

19 
   

  ළතල (ාමු්තපප්‍රාතා පිරිවමි) Dept. III/II/I MN1-2017 2 
    

  ළතලි (ාමු්ත ප්‍රාතා ප
 ත්තමත) 

Dept. III/II/I MN1-2018 2 
    

ප්‍රතථමි    ිවයදුරුප(ාමු්ත ප්‍රාතා ) PDS III/II/I/Spl PL3-2016 2 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ` 

 

 



 

5 
 

 
  

        

ඇමුණුමප
1V 

   
                          3.3  ළාික  පුකේළතඩුපඉදිිවපා්තකයපුවාපිරකවීමපමඳාතපා පමැාැමම් 

  

ේම 
ාතප
මට්
ටම 

අනුප
අං 
ය 

ම ුවක 
අපතාප
ා  
ේම ාය 

 ේර ිකය 
ාැටුේ 
ේ්ෂමය 

2025.11.30 දි ටප
නිාධ්‍ක මංඛ්‍යතා 

පුකේළතඩුප
පුකා ප
ආ තකය 

පුකේළතඩුපපුකා ප
ේම්ෂපකත  තිවප
ආාකයයප
 කග්ත තප
ආ තකය 

අ
නු
ම
ම

 

සි
ටි
 

 ම
ංඛ්‍
ය
තා

 

පු
ක
ේ
ළ
තඩු

 

අ
ික
ිව
්ෂ
ම

  

ේ
 
ය
ක
ඨ්
පම
ට්
ට
ම

 

1 
ළාත් ප
ේ ොමමතිවම් 

SLAS I 
SL1-
2016 

1 1 0 
  

 සි
ටි
 
පනි
ා
ධ්‍
තිව
්ත
ේ
ේ
පක
ත 
 
තිව
පආ
ා
ක
ය
ය
පම
ඟි
්ත

 

2 
නිේයෝ යප
ේ ොමමතිවම් 

SLAS III/II 
SL1-
2016 

2 1 1 
  

3 ගය තධි තිව SLAcS III/II 
SL1-
2016 

1 1 0 
  

ම
ෘික
ය

 ම
ට්
ට
ම

 

4 ළිවළතල පනිාධ්‍තිව PPMAS Supra 
MN7-
2016 

1 1 0 
  

5 
ේ යක්ඨපළිවාතමප
නිාධ්‍තිව 

Dept. III/II/I 
MN7-
2016 

4 0 4 
 

ළිවාතමප
නිාධ්‍තිව්තප
උමම්පකිරීමප
මඟි්ත 

6 
ේ යක්ඨපමමත ප
ේම ාතපනිාධ්‍තිව 

Dept. III/II/I 
MN7-
2016 

4 3 1 
 

මමත පේම ාත  
නිාධ්‍තිව්තප
උමම ්කිරීමප
මඟි්ත 

7 ළිවාතමපනිාධ්‍තිව Dept. II/I 
MN5-
2016 

39 39 0 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන 

8 
මමත පේම ාතප
නිාධ්‍තිව 

Dept. II/I 
MN5-
2016 

37 27 10 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන 

9 
ම්ථත භතක 
නිාධ්‍තිවප(මමත ප
ේම ාත) 

Dept. II/I 
MN5-
2016 

1 0 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන 

ද්
වි
තී
ය

 ම
ට්
ට
ම

 

10 මංා්තධ්‍  නිාධ්‍තිව DOS III/II/I 
MN4-
2016 

66 63 3 
  

11 
 ාම ත කයප
ේම ාතපනිලධ්‍තිව 

PPMAS III/II/I 
MN2-
2016 

23 20 3 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන/මථ්ත
 පමතරු 

12 
ම්ථත භතක 
නිලධ්‍තිව 

Dept. III/II/I 
MN4-
2016 

3 0 3 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන 

13 ේාෝ්තඩ්ත Dept. I 
MN1-
2016 

1 0 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීන 

14 උළ ේාෝ්තඩ්ත Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

1 1 0 
  

  
උළ 
ේාෝ්තඩ්ත(25/201
4) 

Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

1 1 0 
  

15 ේනට්‍ර්ත Dept. I 
MN1-
2016 

3 1 2 
 

උමම ්කිරීනප
/බඳාතප
ගැනීන 

  
ේනට්‍ර්තප(ප
25/2014) 

Dept. I 
MN1-
2016 

1 1 0 
  

16 උළපේනට්‍ර්ත Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

3 0 3 
 

උමම ්කිරීනප
/බඳාතප
ගැනීන 

  
උළපේනට්‍ර්තප(ප
25/2014) 

Dept. III/II/I MN1- 1 1 0 
  



 

6 
 

2016 

17 ඕා්තසිය්ත Dept. 
III/II/I/S

pl 
MN1-
2016 

4 1 3 
 

උමම ්කිරීනප
/බඳාතප
ගැනීන 

  
ඕා්තසිය්තප
(25/2014) 

Dept. 
III/II/I/S

pl 
MN1-
2016 

1 1 0 
  

18 නිාතමපමතමත Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

12 8 4 
 

උමම ්කිරීනප
/බඳාතප
ගැනීන 

  
නිාතමපමතමතප
(25/2014) 

Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

2 2 0 
  

19 ේළකපළතමල්පගුරු Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

1 0 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

20 මත් ුවපේම වි ත Dept. III/II/I 
MN1-
2016 

2 0 2 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

21 
ළතල (ාමු්තප
ප්‍රාතා පිරිවමි) 

Dept. III/II/I 
MN1-
2017 

2 0 2 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

22 
ළතලි ත(ාමු්තප
ප්‍රාතා ප ත්තමත) 

Dept. III/II/I 
MN1-
2018 

2 0 2 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

ප්‍ර
තථ
මි
 

 ම
ට්
ට
ම

 

23 ේ ෝකිපමතමත Dept. 
III/II/I/S

pl 
PL2-
2016 

6 1 5 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

24 අක්ෂ ැමි Dept. II/I/Spl 
PL2-
2016 

1 0 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

25 උළම්ථතය  Dept. II/I/Spl 
PL2-
2016 

6 0 6 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

26 අක්ෂ ැමිපමාතය  Dept. II/I/Spl 
PL1-
2016 

1 1 0 
  

27 ිවයදුරු PDS 
III/II/I/S

pl 
PL3-
2016 

4 4 0 
  

  ිවයදුරුප(25/2014) PDS 
III/II/I/S

pl 
PL3-
2016 

2 2 0 
  

  
ිවයදුරුප(ාමු්තප
ප්‍රාතා ) 

PDS 
III/II/I/S

pl 
PL3-
2016 

2 0 2 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

28  ත තම OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

14 14 0 
  

  
 ත තමප
(25/2014) 

OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

1 1 0 
  

29 
 න රුප
(25/2014) 

OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

2 2 0 
  

30 මුක රු OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

6 3 3 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

  මුක රු Dept. II/I/Spl 
PL1-
2016 

2 2 0 
  

  
මුක රුප
(25/2014)  

OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

1 1 0 
  

31 
මනීළතක්ෂක ප
 න රු 

OES 
III/II/I/S

pl 
PL1-
2016 

6 5 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 

  මනීළතක්ෂක ප
 න රු 

Dept. II/I/Spl 
PL1-
2016 

2 1 1 
 

 ාපබඳාත 
ගැනීම 
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3.4 ආයම ේේපමත ාපමනළමපිකකම්පේලමපවිශ්ේල්කයය 

ේම ාතප
මට්ටම 

ේ යක්ඨපමට්ටම මෘිකයපමට්ටම ද්වීිකයපමට්ටම ප්‍රතථමි පමට්ටම 

අපතාප
ේම ාතප
ගයයප
මාප ඒප
යටමටප
ගැේ  ප
ම ුවරු 

(අ)පේ යක්ඨපවිධ්‍තය ප 

(පSL4 , SL 3) 

i. 

ii. 

 

(ආ)පවිධ්‍තය ප(SL 1) 

I පපේ ොමමතිවම ්

Iiප ප නිේයෝ යප
ේ ොමමතිවම ්

Iii  ගය තධි තිව 

 

 

 

(අ)ප  ාමයත කයප
මා තකප -අධිප
ළ්තිකයප 

(MN 7)  

I. ළිවළතල පනිාධ්‍තිවප 

 

ප(ආ)ප ්ෂේක ත්‍රගමප
/ ත්තයතලගමප
නිාධ්‍තිවප ඛ්‍ණ්ඩප 1ප
(MN 7) 

Iiප ේ යක්ඨප ළිවාතමප
නිාධ්‍තිව 

Iiiප ේ යක්ඨප මමත ප
ේම ාතපනිලධ්‍තිවප 

 

(ආ)ප ්ෂේක ත්‍රගමප
/ ත්තයතලගමප
නිාධ්‍තිවප ඛ්‍ණ්ඩප 1ප
(MN 6) 

I 

II 

 

 

(ආ)ප ්ෂේක ත්‍රගමප
/ ත්තයතලගමප
නිාධ්‍තිවප ඛ්‍ණ්ඩප 1ප
(MN 5) 

I  මමත ප ේම ාතප   
නිාධ්‍තිව 

iiපපපළිවාතමපනිාධ්‍තිව 

iiiප ම්ථත භතකප
නිාධ්‍තිවප මමත ප
ේම ාත 

(අ)පආශ්‍රිමපනිාධ්‍තිවප 

(MN4)  

Iපමංා්තධ්‍ පනිාධ්‍තිව 

ii 

 

 

(ආ)ප අධී්ෂකයප
 ාම ත කයප
මා තකප මත්ෂකික ප
ේ ොා /ප මත්ෂකික ප
(MN 3) 

I 

Ii 

 

(ඇ)ප  ාම ත කයප
මා තකප මත්ෂකික ප
ේ ොා ප බහු ත්තයප
ඛ්‍ණ්ඩප1ප(MN 2) 

I.  ාම ත කයප
ේම ාතපනිාධ්‍තිව 

ii 

 

(ඉ)ප  ාම ත කයප
මා තකප මත්ෂකික ප
ේ ොා ප-ඛ්‍ණ්ඩප2පප 

(MN -1) 

I.පේනට්‍ර්ත 

Iiපඋළේනට්‍ර්ත 

Iii ේාෝතඩ්ත 

iv. උළපේාෝ්තඩ්ත 

v. නිාතමපමතමතේළකප 

vi. ළතමල්පගුරු 

(අ)පප්‍රතථමි පේර ිකය-ප
ශිල්පීයප-ප(PL- 3) 

I ිවයදුරු 

Ii 

 

(ආ)ප ප්‍රතථමි ප
ේර ිකය-ප අ්තධ්‍ප
ශිල්පීයප-ප(PL- 2) 

Iපඋළම්ථතය ප 

Iiපේ ෝකිපමතමත 

 

 

(ඇ)ප ප්‍රතථමි ප
ේර ිකය-ප ශිල්පීයප
ේ ොා පප-ප(PL- 1) 

i. අක්ෂ ැමිපමාතය  

ii  ත්තයතලප  ත්තයප
මාතය ප 

iii. මුක රු 

iv.  න රු 

v.පමනී.ප න රු 

   ඇමුණුම V 
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vii. ඕා්තසිය්ත 

viii. මත් ුවපේම වි ත 

 

(ඊ)ප ප  ාම ත කයප
මා තකපමත්ෂකික පප-
ඛ්‍ණ්ඩප2ප( MT 2) 

I 

Ii 

 

(උ)ප )ප  ාම ත කයප
මා තකප මත්ෂකික ප
ේ ොා ප-ඛ්‍ණ්ඩප3ප 

( MT 1) 

I 

II 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9 
 

ඇමුණුමපVI 

3.5 මත ාපමනළමප ණ්ඩතයනගමපකිරීමපාතපමංඛ්‍යත් ම ාපපැ්ෂවීම. 

ේ
ම
 ා
තප
ම
ට්
ට
ම

 

ේ යක්ඨපමට්ටම  මෘිකයපමට්ටම  ද්වීිකයපමට්ටම  ප්‍රතථමි පමට්ටම  

අ
නු
පඅ
ං 
ය

 

 
ණ්
ඩ
තය
ම

 

නි
ා
ධ්‍
ක
ප

ම
ංඛ්‍
ය
තා

 
අ
නු
පඅ
ං 
ය

 

 
ණ්
ඩ
තය
ම

 

නි
ා
ධ්‍
ක
ප

ම
ංඛ්‍
ය
තා

 

අ
නු
පඅ
ං 
ය

 

 
ණ්
ඩ
තය
ම

 

නි
ා
ධ්‍
ක
ප

ම
ංඛ්‍
ය
තා

 

අ
නු
පඅ
ං 
ය

 

 
ණ්
ඩ
තය
ම

 

නි
ා
ධ්‍
ක
ප

ම
ංඛ්‍
ය
තා

 

අ
පත
ා
පේ
ම
 ා
තප
ග
ය
ය
පය
ට
ම
ට
පග
ැේ
 
 
පම
 
ුව
රු

 

 ණ්ඩතයනප15  ණ්ඩතයනප12  ණ්ඩතයනප09  ණ්ඩතයනප03 

ේ යක්ඨප විධ්‍තය  
(SL04.SL3) 

 ාම ත කයප මා තකප
අධිපළ්තිකයප(පMN 7) 

ආශ්‍රිමපනිාධ්‍තිවප(පMN 04) ප්‍රතථමි ප ේර ිකයප -ප ශිල්පීයප 
(පPL3) 

1   1 ළිවළතල ප
නිාධ්‍තිව 

01 1 මංා්තධ්‍ ප
නිලධ්‍තිව 

63 1 ිවයදුරු 06 

ii    ණ්ඩතයනප11  ණ්ඩතයනප08     

iii   ප්ෂේක ත්‍රගමප / ත්තයතලගමප
නිාධ්‍තිවපඛ්‍ණ්ඩප1ප(MN 7) 

අධී්ෂකයප  ාම ත කයප
මා තකප මත්ෂකික ප
ේ ොා /ප මත්ෂකික ප
(MN 3) 

   

iv   1. ේ යකඨප
මමත ප ේම ාතප
නිලධ්‍තිව 

03       

 ණ්ඩතයනප14 2. ේ යක්ඨප
ළිවාතමප
නිාධ්‍තිව 

- 

 

      

විධ්‍තය ප (SL 1)-ප
ේපා ප ණ්ඩතයම 

 ණ්ඩතයනප10  ණ්ඩතයනප07    

   ්ෂේක ත්‍රගමප / ත්තයතලගමප
නිාධ්‍තිවපඛ්‍ණ්ඩප2ප(MN 5) 

 ාම ත කයප මා තකප
මත්ෂකික ප ේ ොා ප
බහු ත්තයප ඛ්‍ණ්ඩප 1ප (MN 
2) 

 ණ්ඩතයනප02 

   1. ළිවාතමප
නිාධ්‍තිව 

39 1.  ාම ත
 කයප
ේම ාතප
නිාධ්‍තිව 

ප20 ප්‍රතථමි ප ේර ිකය-ප අ්තධ්‍ප
ශිල්පීයප-ප(PL- 2 

   2. මමත ප ේම ාතප
නිාධ්‍තිව 

27  ණ්ඩතයනප06 i උළම්ථතය
  

- 

   3. ම්ථත භතකප
නිාපතිවප
මමත පේම ාත 

-  ාම ත කයප මා තකප
මත්ෂකික ප ේ ොා ප -
ඛ්‍ණ්ඩප2පප 

(MN -1) 

ii ේ ෝකිමත
මත 

1 

      I ේනට්‍ර්ත 2 iii අක්ෂ ැමි - 

      Ii උළපේනටු්ත 1  ණ්ඩතයනප01 
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      Iii ේාෝ්තඩ්ත  ප්‍රතථමි ප ේර ිකය-ප ශිල්පීයප
ේ ොා පප-ප(PL- 1) 

      Iv උළප
ේාෝ්තඩ්ත 

2 i අක්ෂ ැමිප
මාතය  

1 

      V නිාතමපමතමත 10 ii  ත්තයතලප
 ත්තයප
මාතය  

15 

      V
i 

ඕා්තසිය්ත 2 iii මුක රු 6 

 ණ්ඩතයනප13    vi
i 

මත් ුවප
ේම වි ත 

- iv  න රු 2 

විධ්‍තය ප(SL 1)-පළාමුප
 ණ්ඩතයම 

    ණ්ඩතයනප05 v මනී.ප
 න රු 

6 

1 ේ ොමමතිව
ම් 

1     ාම ත කයප මා තකප
මත්ෂකික ප ප -ඛ්‍ණ්ඩප 2ප ( 
MT 2) 

   

ii නිේයෝ යප
ේ ොමමතිව
ම් 

1          

iii ගය තධි
 තිව 

1     ණ්ඩතයනප04    

       ාම ත කයප මා තකප
මත්ෂකික ප ේ ොා ප -
ඛ්‍ණ්ඩප3ප 

( MT 1) 
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පප                                                                                                                                                            ප                   
ඇමුණුමපVII 

4.ප ත්තයපමණ්ඩලපාැකියතපවිශ්ේල්කයය 

පපපපප4.1ප ණ්ඩතයමප(ඇමුණුමපVIපහිපළිවදිප ණ්ඩතයනපඅං යප) 

පපපපපපපපපපපපප්‍රතථමි පප/ප්‍රතථමි ප(ේම ාතපගයය) PL 

අනුප
අං ය 

ම ුවරුප තමය 
නිපුයමතාය්තප(Competencies) 

ම෕ලි ප(Core) මත්ෂකික ප(Technical) 

01 
 ත්තයතලප ත්තයප
මාතය  

1 
 ත්තයතලපපක්‍රම,පආයම ප
මංග්‍රාය,මුපල්පේකගුලතසිප
ිරළිබඳපම෕ලි පපැනුම 

1 
දුක ම පඇමුවනපමඳාතප
ිරළිුවරුපලබතපදීේනපආචතකපධ්‍්තම 

  2 
නි්තමතයශීලිපබාපිරළිබඳප
අාේබෝධ්‍ය 

2 ේළෝ පබැදීමපිරළිබඳපපැනුම 

  
3 ළතිවේභෝගි පම්  තකයප 3 

ඵලපතයිමතපමං ල්ළයපිරළිබඳප
ම෕ලි පපැනුම 

  
4 ධ්‍ ත් ම පචි්තම ය 4 

 ත්තයතලපාතප ත්තයතලීය 
උළ කයප ඩ් ුවපකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුම 

02  1 මෘදුපකුමලමතපමංා්තධ්‍ ය 1  

  

2 ආාතකපද්‍රායපගබඩත කයයප 2 

ේමොගමට්ටමපිරළිබඳපපැණුා් පප
වීමපගබඩතේ පළිවමකය,පවියලිප
බාප,ආක්ෂිතමාපගබඩතපකිරීේනප
පැනුම 

  3 මැළෑල 3 
මැළැල්ප ාම ත කයයප
ිරළිබඳපපැනුමපනපනි පමැළැල්ප
කත  තිවපඅාේබෝධ්‍ය 

  4 උපයත පඅලං කයය 4 
යුවරුපකත  තිවපඇුවළුප
 ත්තයතලීයපනපනි ප ටයුුවප 

03 මුක රු 1 ප්‍රථමතධ්‍තකපපුහුණුා 1 
ේළොේාොකප,පළමප,මල්පළැලප
ිරළිබඳපපැනුම 

04 
 න රු 2  2 

ාැටීන,අම්ථිපබිඳීනපාලදීප
ක්‍රියත ායුුවපආ තකයපිරළිබඳපප
අාේබෝධ්‍ය 

05 ේ ෝකිමතමතප(cook) 3  3  

  4  4  

 ිවයදුරු 1 
ේම ාතපලතභි්තපිරළිබඳප
අාේබෝධ්‍ය 

1 
කථාතා ප
 ඩ් ුවා.අලු් ාැඩියතාපාතප
ේම ාතප ටයුුවපිරළිබඳපපැනුම 

 
 

 
වි ය,යාළ් පච්තයතාපාතප
ාැසිරීමපිරළිබඳපපැණුම 

 මත්තගගමපනීිකපිරළිබඳපපපැනුම 

  
2 ළතිවේශෝගි පම්  තකය 2 

අක්ෂකත තිවාපිවයපධ්‍තා ප
ාැකියතාපිරළිබඳපපැනුම 

  
3 

නි්තමතයහිලි් ායපාතප
 ේාෝ් ළතප යපිරළිබඳප
පැණුම 

3 
ාතා පපඉ්තේා්තට්‍රිපළා් ාතප
ගැනීමපිරළිබඳපපැනුම 

  
4 ඵලපතයිපම්තනිේ ප පාැකියා 4 

නපනි පධ්‍තා පමටා්තපේළොමප
ළා් ාතපේග පයතමපපිරළිබඳප
පැනුමප 

 
 

1  1 
මත්තගපඅ ුවරුපමනබ්තධ්‍ේය්තපප
ගමපයුුවපපක්‍රියතපමත්තගපිරළිබඳප
පැනුම 

  2  2  

  3  3  
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ද්විතීය MN2 

 

 

 

අනුප
අං ය 

ම ුවරුප තමය 
නිපුයමතාය්තප(Competencies) 

ම෕ලි ප(Core Competencies මත්ෂකික ප(Technical) 

01 
 ාම ත කයපපේම ාතප
නිලධ්‍තිව 

1 

ේමොකුවරුපළ ේ් ප
ළැ  ගි පවිේශ කපගැටළු 
ිරළිබඳපපැණුා් පවීම 
 
 

1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුවප 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

  2 
 ත්තයතලපක්‍රමප,ආයම ප
මංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසිප
ිරළිබඳපපැණුම 

2 
 ත්තයතලපාතප ත්තයතලීය 
උළ කයප ඩ් ුවපකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුම 

  3 
 තලයප ාම ත කයයපප
 කපගැනීේනපාැකියතා 

3 
ලිිරපලිවීමපාතපමටා්තපලිවීමප
ිරළිබඳපපපනුම 

  4 
ඵලපතයිමතපමං ල්ළපිරළිබඳප
පැනුම 

4 
ගිණුන කයයපාතපාැටුේපම ම්ප
කිරීමපිරළිබඳපපැනුමප 

02  1 
ආමිකප ාම ත ක 
යය 

1 
ප්‍රමනළතප පපක්‍රියතාලියපපිරළිබඳප
පැනුම 

  2 
අ්තම්තපපුද්ගලපමබඳමතප
ළා් ාතපගැනීේනපාැකියතා 

2 
 ාපමත්ෂකයපඋළතංගපාතප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුම 

  3  3 
ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

 
 
 

4  4 
ගබඩතපළතල ය, 
ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

 
 
 

    

  2 

 ත්තයතලපපක්‍රම,පආයම ප
මංග්‍රාය,මුපල්පේකගුලතසිප
ිරළිබඳපම෕ලි පපැනුමපමංග්‍රායප
ාතපමුපල්පේකගුලතසිපිරළිබඳප 
පැනුම 

2 
 ත්තයතලපාතප ත්තයතලීය 
උළ කයප ඩ් ුවපකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුම 

  3 
 තලයප ාම ත කයයපප
 කපගැනීේනපාැකියතා 

3 
ලිිරපලිවීමපාතපමටා්තපලිවීමප
ිරළිබඳපපපනුම 

 
 
 
 

4 
ඵලපතයිමතපමං ල්ළපිරළිබඳප
පැනුම 

4 
ගිණුන කයයපාතපාැටුේපම ම්ප
කිරීමපිරළිබඳපපැනුම 

04  1 
අ්තම්තපපුද්ගලපමබඳමතප
ළා් ාතපගැනීේනපාැකියතා 

1 
ප්‍රමනළතප පපක්‍රියතාලියපපිරළිබඳප
පැනුම 

  2  2 
 ාපමත්ෂකයපඋළතංගපාතප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුම 

 
 
 

     

  3  3 
ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

  4  4 
ගබඩතපළතල යප
,ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

05  1  1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුවප 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

  2  2 
ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතප
ඇගයීම,ාැකියතා 



 

13 
 

අනුප
අං ය 

ම ුවරුප තමය 
නිපුයමතාය්තප(Competencies) 

ම෕ලි ප(Core Competencies මත්ෂකික ප(Technical) 

01 මංා්තධ්‍ පපපනිලධ්‍තිව 1 

ේමොකුවරුපළ ේ් ප
ළැ  ගි පවිේශ කපගැටළු 
ිරළිබඳපපැණුා් පවීම 
 
 

1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුවප 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

  2 
 ත්තයතලපක්‍රමප,ආයම ප
මංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසිප
ිරළිබඳපපැණුම 

2 
 ත්තයතලපාතප ත්තයතලීය 
උළ කයප ඩ් ුවපකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුම 

 
 

3 
 තලයප ාම ත කයයපප
 කපගැනීේනපාැකියතා 

3 
ලිිරපලිවීමපාතපමටා්තපලිවීමප
ිරළිබඳපපපනුම 

 
 

4 
ඵලපතයිමතපමං ල්ළපිරළිබඳප
පැනුම 

4 
ගිණුන කයයපාතපාැටුේපම ම්ප
කිරීමපිරළිබඳපපැනුමප 

02 
 

1 
ආමිකප ාම ත ක 
යය 

1 
ප්‍රමනළතප පපක්‍රියතාලියපපිරළිබඳප
පැනුම 

 
 

2 
අ්තම්තපපුද්ගලපමබඳමතප
ළා් ාතපගැනීේනපාැකියතා 

2 
 ාපමත්ෂකයපඋළතංගපාතප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුම 

  3  3 
ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

 
 
 

4  4 
ගබඩතපළතල යප
,ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

 
 
 

    

 

 

2 

 ත්තයතලපපක්‍රම,පආයම ප
මංග්‍රාය,මුපල්පේකගුලතසිප
ිරළිබඳපම෕ලි පපැනුමපමංග්‍රායප
ාතපමුපල්පේකගුලතසිපිරළිබඳප 
පැණුම 

2 
 ත්තයතලපාතප ත්තයතලීය 
උළ කයප ඩ් ුවපකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුම 

 
 

3 
 තලයප ාම ත කයයපප
 කපගැනීේනපාැකියතා 

3 
ලිිරපලිවීමපාතපමටා්තපලිවීමප
ිරළිබඳපපපනුම 

 

 
 
 

4 

ඵලපතයිමතපමං ල්ළපිරළිබඳප
පැනුම 
 
 

4 
ගිණුන කයයපාතපාැටුේපම ම්ප
කිරීමපිරළිබඳපපැනුම 

04 
 

1 
අ්තම්තපපුද්ගලපමබඳමතප
ළා් ාතපගැනීේනපාැකියතා 

1 
ප්‍රමනළතප පපක්‍රියතාලියපපිරළිබඳප
පැනුම 

 
 

2  2 
 ාපමත්ෂකයපඋළතංගපාතප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුම 

 
 
 

 
    

 
 

3  3 
ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

 
 

4  4 
ගබඩතපළතල යප
,ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

05 
 

1  1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුවප 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

 
 

2  2 
ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතප
ඇගයීම,ාැකියතා 
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මෘතීය 

අනුප
අං ය 

ම ුවරුප තමය 
නිපුයමතාය්තප(Competencies) 

ම෕ලි ප(Core Competencies මත්ෂකික ප(Technical) 

 
ළිවළතල පනිලධ්‍තිව 
මමත පේම ාතපනිලධ්‍තිව 
ළිවාතමපනිලධ්‍තිව 

1 

ේමොකුවරුපළ ේ් ප
ළැ  ගි පවිේශ කපගැටළු 
ිරළිබඳපපැණුා් පවීම 
 
 

1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුව 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

 
 2 

අ්තම්තපපුද්ගලපමබඳමතප
ළා් ාතපගැනීේනපාැකියතා 

2 
ලිිරපේගොනු කයය,මටා්තප
ලිවීමපාත්තමතපපම ම්පකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුමපාතපාැකියතා 

 
 
 

  
 තය ් ාපගුයතංගපාතප
ම෕ලධ්‍්තමපිරළිබඳපාැකියතා 

 
ාත්තමතපම ම්පකිිවමපිරළිබඳප
පැනුම 

 
 3 ළතිවේභෝගි පම්  තකය 3 

ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

 
 4 

 ණ්ඩතයනපක්‍රියත තිව් ායප
ිරළිබඳපාැකියතා 

4 
ගබඩතපළතල යප
,ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

05  1  1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුව 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

 
 2  2 

ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතප
ඇගයීම,ාැකියතා 

     විගය පවිමුභනපිරළිබඳපපැනුම 

  
   

කත  තිවපලිිරපලිවීමපිරළිබඳප
පැනුම 

  
   

ප්‍රමනළතප පපක්‍රියතාලියපපිරළිබඳප
පැනුම 

      

 

විධ්‍තය ප 

අනුප
අං ය 

ම ුවරුප තමය 
නිපුයමතාය්තප(Competencies) 

ම෕ලි ප(Core Competencies මත්ෂකික ප(Technical) 

 
ේ ොමමතිවම ්
නිේයෝ පේ ොමමතිවම ්
ගය තධි තිව 

1 

ේමොකුවරු 
ේමොකුවරුපළ ේ් ප
ළැ  ගි පවිේශ කපගැටළු 
ිරළිබඳපපැණුා් පවීම 

1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුව 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

 

 2 උළතයපමත්තගි පාැපපකියතා 2 
ලිිරපේගොනු කයය,මටා්තප
ලිවීමපාත්තමතපපම ම්පකිරීමප
ිරළිබඳපපැනුමපාතපාැකියතා 

 
 
 

  
 ණ්ඩතයනපක්‍රියත තිව් ායප
ිරළිබඳපාැකියතා 

 
ාත්තමතපම ම්පකිිවමපිරළිබඳප
පැනුම 

 
  

අාපත නප ාම ත කයපප
ාැකියතා 

 විගය යපිරළිබඳපපැන෕ම 

 
 3 

ළතිවේභෝගි පම්  තකයප
ිරළිබඳපපැනුම 

3 
ප් මපැකම්කිරීම,විශ්ේල්කයයප
ාතපඉදිිවළ් පකිරීේනපාැකියතා 

 
 4  4 

ගබඩතපළතල යප
,ේමොගළතල යපිරළිබඳපපැනුම 

05  1  1 
ලබතපදියයුුවපාතපේ ොදියපයුුව 
ේමොකුවරුපිරළිබඳපඅාේබෝධ්‍ය 

 
 2  2 

ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතප
ඇගයීම,ාැකියතා 
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     විගය පවිමුභනපිරළිබඳපපැනුම 

 
    

කත  තිවපලිිරපලිවීමපිරළිබඳප
පැනුම 

      

      

 

 

 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපඇමුණුමපVIII 

 

අනුපඅං ය ාඳු තගනුපලබ පමත ාපමනළ් පමංා්තධ්‍ පාැඩමටා  අපතාපා පේම ාතපගයය 

01 
ේමොකුවරුපළ ේ් පළැ  ගි පවිේශ කපගැටළුපිරළිබඳපපැණුා් පප
වීම 

විධ්‍තය /පද්විතීය 

02 Clean  Sri Lanka ාැඩමටා පපක්‍රියත් ම පකිරීම,පැණුා් වීම                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  

03 
ේළෞද්ගලි ප ලිිරප ේගොනුප මැ ීමප ාතප ප ළා් ාතප ේග ප යතේනප  ාප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

ද්විතීයපමට්ටම 

04 ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතපඇගයීම ද්විතීයපමට්ටම 

05 
දී්තඝප තලී ාපඑ මපැකකියතප්ෂේක ත්‍රපාලපේයදීපසිටි පඅයේේප
ආ ල්ළපමංා්තධ්‍ පාැඩමටා්ත 

මෘතීය/පප්‍රතථමි  

06 මංඥතපභතකතපාැකියතාපා්තධ්‍ ය මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  
07 ාමතපැක ාකයයපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  
08 ාැඩිහිටිපැක ාකයයපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමටා්ත මෘතීයප/පප්‍රතථමි  

09 
 ත්තයතලප ත්තයපමාතය පාැඩ ටයුුවපිරළිබඳපපුහුණුා 
(ලිිරේගොනු,ේ ොේටෝපේ ොිර,ළකගය ) 

ප්‍රතථමි  

10 උපයත පඅලං කයය ප්‍රතථමි  
11 මෘදුපකුමලමතපමංා්තධ්‍ ය මෘතීයප/පප්‍රතථමි  
12 ආාතකපද්‍රායපගබඩත කයය ප්‍රතථමි  

13 භතණ්ඩපමමී්ෂකයය මෘතීය/ද්විතීය 
14 පප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය මෘතීයප/විධ්‍තය /පද්විතීය 

15 
ප්‍රථමතධ්‍තකපපුහුණුා විධ්‍තය  

/මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  

16 
ාමතපඅළේයෝ  පමාපාමතපඅළචතකපඅාමපකිරීමපමඳාතප
පුහුණු රුා්තපපුහුණුපකිරීේනපාැඩපමුළුා 

මෘතීය 

17 Motivation Programmes මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  
18 මැළෑල මෘතීය/ද්විතීය/ප්‍රතථමි  
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පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප                                          ඇමුණුම IX 

6. පුහුණුපාැඩමටා්තපවිශ්ේල්කයය 

 

පප6.1ේ යකඨ්පපපප(ේම ාතපමට්ටම)පම ුවරුපමඳාතපේයෝජිමපපුහුණුපාැඩමටා්තප..PL......... 

(ාැටුේපේ්ෂමය) 

පප6.1.1ප තණ්ඩතයමපප, 01,02,03 

ප6.1.2පපපපපඅපතාපේම ාතපගයයපමාපඅපතාපම ුවක 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

 ණ්ඩතයම 01 02 03 

ාැටුේපේ්ෂමය PL -1 PL-2 PL-3 

ේම ාතපගයය ප්‍රතථමි  මට්ටම 
(ශිල්පීයපේ ොා ) 

ප්‍රතථමි  මට්ටම 
(අ්තධ්‍පශිල්පීය) 

ප්‍රතථමි  මට්ටම 
(ශිල්පීය) 

පඅනුපඅං ය පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපම ුවරු 

i  ත්තයතලප ත්තයපපමාතය  උළම්ථතය  ිවයදුරු 

ii අක්ෂ ැමිපමාතය  ේ ෝකිමතමත  

iii මුක රු   

IV  න රු   

 මනි. න රු   

 

 

6.1.3පම෕ලි පපුහුණුපාැඩමටා්තප ණ්ඩතයමප..... 01(PL 1), 03 (PL 3) 

අනුප
අං ය 

පුහුණුපාැඩමටා  
නිපුයමත 
මට්ටම 

ේ්ෂමය 

1 Clean  Sri Lanka ාැඩමටා පපක්‍රියත් ම පකිරීම,පැණුා් වීම                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

2 
දී්තඝප තලී ාපඑ මපැකකියතප්ෂේක ත්‍රපාලපේයදීපසිටි පඅයේේපආ ල්ළපමංා්තධ්‍ ප
ාැඩමටා්ත 
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                                                                                                                                                      ඇමුණුමපX 

 

7.පමත ාපමනළ් පමංා්තධ්‍ පදි පප්තශ යපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

අනුප
අං ය 

 

පුහුණුපේ්ෂමය පුහුණුපාැඩමටා  

ා්තකය 

 ත්තුවා 

1 2 3 4 

01 
 ේමොකුවරුපළ ේ් පළැ  ගි පවිේශ කපගැටළුප

ිරළිබඳපපැණුා් පපවීම 
√ 
  

   

02 
 Clean  Sri Lanka ාැඩමටා පපක්‍රියත් ම ප

කිරීම,පැණුා් වීම                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
√ 
 

   

03 
 ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපමැ ීමපාතපපළා් ාතපේග ප

යතේනප ාපක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 
 √ 

 
  

04  ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතපඇගයීම   √  

05 
 

 දී්තඝප තලී ාපඑ මපැකකියතප්ෂේක ත්‍රපාලපේයදීපසිටි ප
අයේේපආ ල්ළපමංා්තධ්‍ පාැඩමටා්ත 

 √ 
 

  

06  මංඥතපභතකතපාැකියතාපා්තධ්‍ ය    √ 

07  ාමතපැක ාකයයපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම √    

08  ාැඩිහිටිපැක ාකයයපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමටා්ත     

09 
  ත්තයතලප ත්තයපමාතය පාැඩ ටයුුවපිරළිබඳපපුහුණුා 

(ලිිරේගොනු,ේ ොේටෝපේ ොිර,ළකගය ) 
 √ 

 
  

10  උපයත පඅලං කයය    √ 

11  මෘදුපකුමලමතපමංා්තධ්‍ ය  √   

12  ආාතකපද්‍රායපගබඩත කයය  √   

13  භතණ්ඩපමමී්ෂකයය √    

14  ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය √    

15  ප්‍රථමතධ්‍තකපපුහුණුා    √ 

16 
 ාමතපඅළේයෝ  පමාපාමතපඅළචතකපඅාමපකිරීමපමඳාතප

පුහුණු රුා්තපපුහුණුපකිරීේනපාැඩපමුළුා 
  √  

17  Motivation Programmes     

18  මැළෑල   √  

19       
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මැලුභනප ලපපුහුණුපාැඩමටා්ත අමයතාශය අාශය 
අාශයමප
ේ ොා  

ේමොකුවරුපළ ේ් පළැ පළගි පවිේශ කපගැටළුපිරළිබඳාපපැණුා් පවීම     

ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපමැ ීමපාතපපළා් ාතපේග පයතේනප ාපක්‍රමේ පප
ිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

    

ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතපඇගයීම     

මංඥතපභතකතපාැකියතාපා්තධ්‍ ය     

.Clin Sri Lankaපාැඩපමටා පක්‍රියත් ම පපකිරීම,පැනුා් පවීම.     

ාමතපැක ාකයයපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම     

ාැඩිහිටිපැක ාකයයපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමටා්ත     

මෘදුපකුමලමතපමංා්තධ්‍ ය     

දී්තඝප තලී ාපඑ මපැකකියතප්ෂේක ත්‍රපාලපේයදීපසිටි පඅයේේපආ ල්ළප
මංා්තධ්‍ පාැඩමටා්ත 

    

වි යප ටයුුවපාතපවිගය පපැණුමප.     

 ත්තයතලප ත්තයපමාතය පාැඩ ටයුුවපිරළිබඳපපුහුණුා 
(ලිිරේගොනු,ේ ොේටෝපේ ොිර,ළකගය ) 

    

පඋපයත පඅලං කයය     

ගිණුන කයයපපමනබ්තධ්‍පපුහුණු     

ාවුච්තපපළරී්ෂකතාපාතපේගවීනපපකිරීේනදිපමල තපබැේල ප රුණුපිරළිබඳප
පැණුම. 

    

CIGAS ළිවඝය පේමේායුම     

ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය     

භතණ්ඩපමමී්ෂකයය     

ආාතකපද්‍රායපගබඩත කයය     
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2. මත ාපමනළ් ප ාමයත කයපමැලැමම්: 
 
1.1 පුහුණුපඋළතයපමත්තග 

අේේ්ෂිතමපනිපුයමතප
මට්ටම 

ළා්  ප
නිපුයමතප
මටිටම 

අාශයපපුහුණුා මැලුභනප ාපපුහුණුපාැඩමටා්ත 

 
ාැඩපධ්‍තිවමතායපඉාාප
 ංාමි්ත,ප
අළාුභමතාය්තපමඟප
ාකාතපගනිමි්තප
 ත්තය්ෂකමපේම ාතා්ෂප
ලබතපගැනීම 

 
මතමත ය 

1. විකයතනුබද්ධ්‍ප ාප
ක්‍රමේ පපාඳු්තාතප
දීම 

2.  තලි පපුහුණුප
අාශයමතාය්තප
මඳාතපේයොමුපප
කිරීම 
 

1. ළිවගය පපුහුණුප(google 
form)මැ ීමපිරළිබපප
අාේබෝධ්‍ය 

2.   ාපාැටුේපළිවා්තම පාතප
මංේශෝධ්‍ ය්ත 

3.  ත්තයතලපක්‍රමපාතප
 ාම ත කයපක්‍රමේ පප
යතා්  තලී පකිරීම 

4. ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුප
ළා් ාතපේග පයතේනප ාප
ක්‍රමේ ප 

5. වි යපළරී්ෂකයප ටයුුවපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 
6. ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතප

ළිවගය පආශ්‍රිමප ාප
ක්‍රමේ ප 

7. කත  තරී්තපවිධිම් ාපඉටුප
කිරීමපමඳාතපඉංග්‍රීසිපභතකතප
පැනුමපා්තධ්‍ යප කපගැනීම 
 

 ත්තයපමණ්ඩලයපුවලප
ම තප ාම ත කයය්ෂප
ළා් ාතපේග පයතම 

මතමත ය 
ධ්‍තිවමතායපමංා්තධ්‍ යප
කිරීම 

1. කත යපපේම ාේේප
ගුයත් ම පබාපඉාාප
 ැංවීේනපාැඩමුළුා 

2.  තය ් ාපපුහුණු 
3. මංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයප

මත්තගි පමැලුභන කයය 
4. ම්තනිේ ප පාැකියතාප

ඉාාප ැංවිම 
5. ාත්තමත කයයපාතප

ේමොකුවරුපම්තනිේ ප ය 

ආ ල්ළපමංා්තධ්‍ ය මතමත ය 

 ත්තයපමණ්ඩලේේප
ධ්‍ ත් ම පආ ල්ළපපපපපපපප
ා්තධ්‍ යටපපාතපනිේකෝගීප
මනළ්ත පජීවිමය ටපමඟප
ේළ්තවීම 

1. මත සි පආමිකප
 ාම ත කයය 

2. මේ ෝපඋළේද්ශ පේම ාත 
3. කමවි්තප ත් ම ප

ාැඩමටා්තපුවලි්තප
ධ්‍ ත් ම පචි්තමමය 

4. ආ ල්ළපමංා්තධ්‍ ය 

 ත්තයතලීයපගිණුනප
 ාම ත කයය 

ේාොඳයි 

නිලධ්‍තිව්තේේපවිකයප
මමගතමිපපැනුමපාැඩිපදියුණුප
කිරීමපාතප ාපක්‍රමේ පප
ිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

1. විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාප
පැනුා් පකිරීම 

2. සිගතම්පළිවගය ප
ේමේායුම 

3. ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය 
4. භතණ්ඩපමමී්ෂකයපාතප

ගබඩතපළතල ය 
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ම්  තක පාැඩමටා්ත මතමත ය 

නිලධ්‍තරී්තේේපඒ ත තිවප
මා්භතාේේපේා ම්ෂපසිදුප
කිරීමපාතපශතරීිව ප
ුභාමතාය 

1. ප්‍ර තපමත සි පේමෞඛ්‍යප
මංා්තධ්‍ ප
 ාම ත කයය 

2. ප්‍රථමතධ්‍තකපපුහුණුා 
3. ාකුගඩුපේකෝගපාැාැ්ෂවීම 
4. ාමතපම෕ලි පආළපතපඅාමප

කිරීම 
5. මංඥතපභතකතපාැකියතාප

ා්තධ්‍ ය 
6. ාැඩපළිවමකේේප

ුභක්ෂිතමභතායපාතප
ඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයය 

කත යපප්‍රිකළ් ිකපමාප ාප
මං ල්ළපිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

 

 තලී ාපාඳු්තාතපේපනුප
ලබ පක යපප්‍රිකළ් ිකපමාප
මං ල්ළපිරළිබඳප
අාේබෝධ්‍ය 

1. ්ෂලී්තපශ්‍රීපලං ත 
 

 

4.2පමත ාපමනළ් ප ාම ත කයපාැඩමටා්තපප්‍රමුඛ්‍මත කයය 

මැලුභනප ලපපුහුණුපාැඩමටා්ත අමයතාශය අාශය 
අාශයමප
ේ ොා  

 ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමපාතපපුහුණුපාැඩමුළු     

ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපළා් ාතපේග පයතේනප ාපක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

    

ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතපඇගයීම     

මංඥතපභතකතා     

ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතපළිවගය පේයොමුාපආශ්‍රිමප ාපක්‍රමේ ප     

ාමතපම෕ලි පආළපතපඅාමපකිරීමපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම     

ළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත 
(excel, power point, data base presentation and computer hardware 

    

ම්තනිේ ප පාැකියතා     

ඉංග්‍රිසිපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම     

ම෕ලි පවිම්තශ යපාතපවිධිම් පවි යපළරී්ෂකයපළැාැ් වීම    

 ත්තයතලපක්‍රමප ාපක්‍රමේ පපාඳු තපගැනීමපාතපප් මපළද්ධ්‍ිකප
 ාම ත කයය 

    

භතකයපාැකියතාපා්තධ්‍ යපකිරීමප(ේපමා/ඉංග්‍රීසි)     

ගිණුනපපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පපුහුණු     

ාැටුේපමැ ීමපමාපාැටුේපළිවා්තම ප ාපමංේශෝධ්‍      

CIGAS ළිවඝය පේමේායුම     

ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය     

භතණ්ඩපමමී්ෂකයය     

අභය්තමකපවිගය      

ේළෝ පබැඳීම,පළිවගය පපැනුමපමාපිරටළ් පය්තත්‍රපක්‍රියතපකිරීම     

පුහුණුපාැඩමටා්තපමඳාතපා ප ාපප්‍රේ ශය්තප(on line)     

විගය පළ ම,පේමොකුවරුපපැ පගැනීේනපළ ම     

ඵලපතයිමතපමං ල්ළපක්‍රියත් ම පකිරීම     

ාකුගඩුපේකෝගපාැාැ්ෂවීම     
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ාෘ් තීයපේමෞඛ්‍යපාැඩපළිවමකයපුභක්ෂිතමභතායපාතපඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයයපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමටා  

    

මංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයපමත්තගි පමැලුභන කයය     

කමපවි්තප ත් ම පාැඩමටා්තපුවලි්තපධ්‍ ත් ම පචි්තම      

මත සි පආමිකයපළතල යපකිරීම     

 

 

 

 

 

5. ා්තකේේපඅාම්තපපපුහුණුපමැලැමම් 

 5.1 මුලි පමැලැමම් 

ේමෝකතපග් පපුහුණුප
ාැඩමටා්ත 

ඉල්ෂ ගමප ණ්ඩතයම 
පුහුණුප

ාැඩමටාේ්තප
අකමුය 

 තලප
ළකතමය 

අේේ්ෂිතමපනිපුයමතප
මට්ටමපේාමපාඟතපවිමප
මඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

 ත්තය්ෂකමපකත යප
ේම ාය්ෂපමපාතප
පුහුණුපාැඩමුළු 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයතලප
ළිවළතල ේේප
 ත්තය්ෂකමමතා
යපඉාාප ැංවීම 

දි ප01ප-ප02  

ේළෞද්ගලි පලිිරප
ේගොනුපළා් ාතප
ේග පයතේනප ාප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳප
පැනුා් පකිරීම 

විකයපභතකපනිලධ්‍තරී්ත 
විකයපපැනුමපාැඩිප
කීරීම 

දි ප02  

ායතළෘිකපාත්තමතප
මැ ීමපාතපඇගයීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 

ාත්තමතප
මැ ීේනප
කුමලමතායප
ා්තධ්‍ යපකිරීම 

දි ප01  

මංඥතපභතකතා 
මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
 

මංඥතපභතකතප
ාැකියතාප
ා්තධ්‍ ේය්තප
කත  තිව්තපළාුභප
 කවීමපමඳාත 

දි ප02  

ේමොකුවරුප
මත්ෂකයයපාතප
ළිවගය පේයොමුාප
ආශ්‍රිමප ාපක්‍රමේ ප 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

 වී ප
මත්ෂකයයප
ිරළිබඳපපැනුමප
යතා්  තලී ප
කිරීම 

දි ප02  

ාමතපම෕ලි පආළපතප
අාමපකිරීමපාතප
ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම 

ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
ාමතපනිාතමපේනට්‍ර්ත 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

ාමතපනිාතමප
ළිවළතල ප
 ටයුුවපමඳාතප
උළේයෝගිප කප
ගැනීම 

දි ප02  
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ළිවගය පපුහුණුප
ාැඩමටා්ත 
(excel, power 
point, data base 
presentation and 
computer 
hardware) 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

 ත්තය්ෂකමප
කත යපේම ාය්ෂපප
ලබතපදිම 

දි ප02  

ම්තනිේ ප ප
ාැකියතා 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

ධ්‍තිවමතප
මංා්තධ්‍ යට 

දි ප03  

ඉංග්‍රිසිපමතධ්‍යේය්තප
ාත්තමතපම ම්පකිරීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

ාත්තමත කයයප
ාතපේමොකුවරුප
ම්තනිේ ප යප
ේ ගා් පකිරීමප
මඳාත 

දි ප03  

ම෕ලි පවිම්තශ යපාතප
විධිම් පවි යප
ළරී්ෂකයපළැාැ් වීම 

මා තකපේ ොමමතිවම්, 
ළිවළතල පනිලධ්‍තරී,පප්‍රධ්‍ත ප
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තිව 

වි යප ටයුුවප
මනබ්තධ්‍ේය්තප
පැනුමපා්තධ්‍ යප
කිරීම 

දි ප02  

 ත්තයතලපක්‍රමප ාප
ක්‍රමේ පපාඳු තප
ගැනීමපාතපප් මප
ළද්ධ්‍ිකප
 ාම ත කයය 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

පැනුමප
යතා්  තලී ප
කිරීම 

දි ප02  

භතකයපාැකියතාප
ා්තධ්‍ යපකිරීමප
(ේපමා/ඉංග්‍රීසි) 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

භතකතපකුමලමතප
ා්තධ්‍ යප 

දි ප05  

ගිණුනපපක්‍රියතාලියප
මනබ්තධ්‍පපුහුණු 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමප
පුළුල්පකිරීම 

දි ප02  

ාැටුේපමැ ීමපමාප
ාැටුේපළිවා්තම ප
 ාපමංේශෝධ්‍  

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමප
පුළුල්පකිරීම 

දි ප01  

CIGAS ළිවඝය ප
ේමේායුම 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමප
පුළුල්පකිරීම 

දි ප03  

ප්‍රමනළතප ප
ක්‍රියතාලිය 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමප
පුළුල්පකිරීම 

දි ප02  

භතණ්ඩපමමී්ෂකයය 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමප
පුළුල්පකිරීම 

දි ප01  

අභය්තමකපවිගය  

මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
 

විගය ප ටයුුවප
ිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

දි ප01  

ේළෝ පබැඳීම,ප
ළිවගය පපැනුමපමාප
ිරටළ් පය්තත්‍රපක්‍රියතප
කිරීම 

 ත්තයතලප ත්තයපමාතය  
ේම ාතප ටයුුවප
ා්තධ්‍ යපකිරීම 

දි ප02  

 
පුහුණුපාැඩමටා්තප
මඳාතපා ප ාපප්‍රපප
ේ ශය්තප(on line) 
 
 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

පැනුා් පකිරීම දි ප01  
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විගය පළ ම,ප
ේමොකුවරුපපැ ප
ගැනීේනපළ ම 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

විගය පාතප
ේමොකුවරුපළ මප
ිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

දි ප01  

ඵලපතයිමතපමං ල්ළප
ක්‍රියත් ම පකිරීම 

සියලුමප්ෂේකත්‍රපාලප
නිලධ්‍තරී්ත 

 ණ්ඩතයනප
ාැඟිේම්තපයුුවප
යාළ් ප ත්තයතලප
ළිවමකය්ෂපේගොඩප
 ැඟිම 
 

දි ප01  

ාකුගඩුපේකෝගප
ාැාැ්ෂවීම 

 ත්තයපමණ්ඩලයටපේළොදුේ ප
ාැඩමටා ්ෂ 

ේමෞඛ්‍යප
මනළ්ත ප
ජීවිමය්ෂපිරළිබඳප
පැනුා් පකිරීම 

දි ප01  

ාෘ් තීයපේමෞඛ්‍යප
ාැඩපළිවමකයප
ුභක්ෂිතමභතායපාතප
ඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයයප
ිරළිබඳපපුහුණුප
ාැඩමටා  

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්තපමාපඅනිකු් ප
සියලුපනිලධ්‍තරී්ත 

ුභාමනළ්ත ප
ජීවිමය්ෂප
ිරළිබඳාපප
පැනුා් පකිරීම 

දි ප01  

මංවිධ්‍ත පමඳාතප
උළතයපමත්තගි ප
මැලුභන කයය 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තරී්ත 

නිලධ්‍තරී්තේේප
ාැඩපධ්‍තිවමතායප
ඉාාප ංාමි්තපප
 ත්තය්ෂකමප
ේම ාතා්ෂපලබතප
ගැනීම 

දි ප01  

කමපවි්තප ත් ම ප
ාැඩමටා්තපුවලි්තප
ධ්‍ ත් ම පචි්තම  

සියලුමප්ෂේකත්‍රපාලප
නිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයප
මණ්ඩලේේප
ධ්‍ ත් ම ප
ආ ල්ළප
ා්තධ්‍ යටප
 ලත තමීපාැඟීනප
ා්තධ්‍ යට 

දි ප01  

මත සි පආමිකයප
ළතල යපකිරීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්තපමාපඅනි්ෂමප
සියලුපනිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයප
මණ්ඩලේේප
ඒ ත තරීප
මා්භතාේේප
ේා ම්ෂපසිදුප
කිරීමපාතපශතරීක ප
ුභාමතාය 

දි ප01  
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5.2  තලපකතමුා 
 
 

ේමෝකතපග් පපුහුණුපාැඩමටා්ත 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.ේළෞද්ගලි ප ලිිරප ේගොනුප ළා් ාතේග ප
යතේනප ක්‍රමේ පප පැනුා් ප කිරීම/ප ආයම ප
මංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසි 

            

2.ගිණුනපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පේමොකුවරු             

3.ප මංවිධ්‍ත ප මඳාතප උළතයප මත්තගි ප
මැලුභන කයය 

            

4.පඵලපතයිමතපප්‍රා්තධ්‍ ය             

5.පප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය             

6.ප ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමඳාතපපුහුණුප
ාැඩමුළු 

            

7.ළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත             

8.පඅභය්තමකපවිගය ය             

9.පපභතණ්ඩපමමී්ෂකය             

10.විගය ප ළ මප ාතප ේමොකුවරුප පැ ප
ගැනීේනපළ ම 

            

11පමමත පේම ාතපප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීමපාතප
මා  තධ්‍තකප ේගවීමප ිරළිබඳප ගැටළුප
නිකත කයයපකිරීම 

            

11. ාමතප ම෕ලි ප ආළපතප ප අාමප කිරීමප ාතප
ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම 

            

12.ප ායතළෘිකප ාත්තමතප අේේ්ෂිතමප මට්ටමටප
ම ම්පකිරීමපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමුළුා 

            

13.පේබෝපේ ොා පේකෝගපිරළිබඳපපුහුණුා             

14.පඉංග්‍රිසිපපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම             

15.පකමපවි්තප ත් ම පාතපමත සි පආමිකයප
ළතල යපකිරීේනපාැඩමුළු 
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5.3 විකයමතලතපමැලැමම් 

 

ේමෝකතපග් පපුහුණුපාැඩමටා්ත ප්‍රධ්‍ත පවිකයප්ෂේකත්‍ර 

1. ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමඳාතපපුහුණුපාැඩමුළු 

  ත්තයතලපක්‍රමපාතපම෕ලධ්‍්තම 

 ඒපාතපබැඳීපළා්  තපේළෝ ළ් පාතපේල්ඛ්‍  

 චක්‍රපේල්ඛ්‍පාතපඅයළ ්  

 ලිිරපේගොනු කයය 

  ත්තයතලයපමංවිධ්‍ත යපකිරීම 

2.ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපළා් ාතේග පයතේනප
ක්‍රමේ පපපැනුා් පකිරීම/පආයම පමංග්‍රායපාතපමුපල්ප
ේකගුලතසි 

 නිලධ්‍තිවේයකුප ේානුේා්තප ේළෞද්ගලි ප ලිිරප
ේගොනුා්ෂප ආකනභප කිරීේනප සිටප විරතමප
ගැ්තවීමපප්ෂාතපමාපඉ්තපළුභාපළා් ාතපේග ප
යතේනපක්‍රමේ ප 

 ආයම පමංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසිපිරළිබඳප
ප්‍රමතයත් ම ාපපැනුම 

3.ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතපළිවගය පේයොමුපආශ්‍රිමප
 ාපක්‍රමේ ප 

 අ්තම්ත තලපාතපවිපු් පමැළෑල 

 මත්තගගමපක්‍රමයටපහුරුපකිරීම 

4.පාමතපම෕ලි පආළපතපපඅාමපකිරීමපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතප
දීම 

 ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපේප පක්‍රමේ පපාතපමැලැමම් 

 ාමතප නිාතමප මට්ටමි්තප සිදුා ප ආළපතප අාමප
කිරීේනපක්‍රමපිරලිබඳපපැනුා් පකිරීම 

5.පළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත 
 Excel, Power point, Data base 

presentation  , ex..)පළිවගය පාැඩමටා්තප
ිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

6.පඉංග්‍රිසිපපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම  ාත්තමතා්ෂපමැ ීේනපක්‍රමේ පය 

7.ගිණුනපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පේමොකුවරු 

 සිගතම්පළිවගය පේමේායුම 

 ාැටුේපම ම්පකිරීම 

 ඇම්මේන්තුවපපම ම්පකිරීම 

8.ප.ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය 
 ප්‍රමනළතප පඅම්ථි් ායපිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

 මිාපගය්තප ැඳවීම 

9.පභතණ්ඩපමමී්ෂකය 

 අපතාප ේල්ඛ්‍ ,ප ේළෝ ළ් ප ාතප ආ ෘිකප ාඳු්තාතප
දීම 

 මමී්ෂකයයප සිදුප  ක ප ආ තකයප ාතාත්තමතාප
මැ ීම 

 අළාකයය 

 ේා්තේද්සිය 

10.පඅභය්තමකපවිගය ය 

 විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාපපැනුා් පකිරීම 

 විගය යප ාපයුුවපක්‍රමේ පය 

 අභය්තමකපවිගය පාත්තමතපමැ ීම 
 

11.පවිගය පළ මපාතපේමොකුවරුපපැ පගැනීේනපළ ම 
 විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාපපැනුා් පකිරීම 

 ේමොකුවරුප පැ ප ගැනීේනප ළයමප මනබ්තධ්‍ාප
පැනුා් පකිරීම 

11.පඵලපතයිමතපප්‍රා්තධ්‍ ය 
  ත්තයතලප ඵලපතයිමතායප ාැඩිප දියුණුප කිරීේනප

ක්‍රමේ ප 
 

12.පමංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයපමත්තගි පමැලුභන කයය 
 ඉල්ෂ ගමප  ණ්ඩතයනප මඳාතප ේද්ශ ප

මැලුභනපකිරීම 

13.පේබෝපේ ොා පේකෝගපිරළිබඳපපුහුණුා 
 දියාැඩියතා,පාකුගඩුපේකෝගප 

 අ්ෂිතපාතපරායතබතධ්‍ප 

14.පමමත පේම ාතපප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීමපාතප
මා  තධ්‍තකපේගවීමපිරළිබඳපගැටළුපනිකත කයයපකිරීම 

 ප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීේනපක්‍රම 

 මා  තධ්‍තකප ගැටළුප නිකවුල්ප කිරීේනප උළතයප
මත්තග 

15.පායතළෘිකපාත්තමතපඅේේ්ෂිතමපමට්ටමටපම ම්පකිරීමප
ිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමුළුා 

 ායතළෘිකප ාත්තමතා ප ිකබියප යුුවප ම෕ලි ප අංගප
මාපක්‍රමේ පයපළැාැදිලිප කපදීම 

16.පකමපවි්තප ත් ම පාතපමත සි පආමිකයපළතල යප
කිරීේනපාැඩමුළු 

 ක්‍රියත තක නප ාතප මා්තප දීමප මඟි්තප ආමිකයප
දුරුපකිරීේනපක්‍රමපාඳු්තාතපදීම 
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6.  ත්තයපමතධ්‍ ප ාම ත කයය 
6.1  ත්තයපමතධ්‍ පඇගයීම 

 

ේම ාතපගයය 
 ත්තයපමතධ්‍ පඇගයීනපආ ෘිකේේප

ඇමුණුනපඅං ය 
 ත්තයපමතධ්‍ පගිවිුභනපආ ෘිකේේප

ඇමුණුනපඅං ය 

ේ යකඨ් අං පප01පේගොනුේ ප01ප-ප06 - 

මෘිකය අං ප02පේගොනුේ ප01ප-39 
අං ප03පේගොනුේ ප01-38 

- 

ද්විතීයි  - අං ප04පේගොනුේ පසිටප10පප්ෂාත 

ප්‍රතථමි   අං ප11පේගොනුා 

 
 

6.2 පුහුණුේ පප්‍රිකඵලයපඇගයීමපමඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

ේම ාතපගයය 
පුහුණුාපමඟි්තපඅේේ්ෂිතමප
ප්‍රිකඵලපධ්‍ ත්  /ළැාැදිලිප
 ැම/පේා ම්ෂප ැම 

ඉාාප ත්තයපමතධ්‍ ය්ෂප
ේළ්තනුනප ක්ත ්තපඅගයප

කිරීේනපයත්තත්‍රයය 

අඩුප ත්තයපමතධ්‍ ය්ෂප
ේළ්තනුනප ක්ත ්තප
මඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

ේ යකඨ් 
මෘතීයි  
ද්විතීයි  
ප්‍රතථමි  

 ත්තය්ෂකමමතායපඉාාප
 ැංවිමපාතපපැනුමි්තපිරිවප
කත යපනිලධ්‍තිවේයකුපපබිහිප
කිරීම 

ප්‍රශංමතපමාික  
ිකලියපප්‍රපත ය 
ේම ාතපඇගයීන 

ාැඩිදුකපපුහුණුා 
විකයය්තපමතරුපකිරීම 
අභය්තමකපමථ්ත පමතරු 

 

 

2020ා්තකේේපපුහුණුපාැඩමටා්තපාලපළුභපවිළකම 

ම ුවක සිටි පමංඛ්‍යතා 

 
ළැයප12ප පපුහුණුප

මනප෕්තයප ාපගය  
 

% 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තිව 06 06  

ළිවාතමපනිලධ්‍තිව 42 33  

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තිව 39 38  

මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තිව 28 15  

 ාම ත කයපේම ාතපනිලධ්‍තිව 19 11  

 ිකක්ටපේම ාතා්ත 8 2  

ිවයදුරු 5 2  

ාමතපනිාතමප ත්තයපමණ්ඩල 26 25  

එ ුවා 173 132 132/173ප*100ප=ප76.3% 
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පුහුණුපේයෝ  තපප2021පා්තකය. 
 
මථ්ත පභතකපළිවාතමපනිලධ්‍තිවප - පැනුමපකුමලමතපආ ල්ළපුවලි්තපකත යපනිලධ්‍තරී්තපමංා්තධ්‍ යපකිරීම. 

- ේමොකුවරුමත්ෂකයය 
- ේපමාපභතකතපපුහුණුපාැඩමටා ්ෂ 
-  මත ාපමනළ් ප ාම ත කයපමංා්තධ්‍ පපුහුණුාප 
-   තය ් ාපාතපේළෞරුකපමංා්තධ්‍ පපුහුණුා. 
-  ආඥතපළ ් පපිරළිබඳපපැනුම. 
-  මත සි පආමිකයපිරළිබඳපාැඩමුළුා. 
-   ාපේයොවු්තපවිේේපපරුා්තපමමගපාැඩපකිරීමපමනබ්තධ්‍ා. 
-  අයපළ ් පිරළිබඳා. 

 

පපපපපපළිවාතමපනිලධ්‍තරීපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපප මමත පාැඩපිරළිබඳපපුහුණුා. 

-  මත සි පආමිකයප ාම ත කයය. 

-   ාපේයොවු්තපපරුා්තපමඳාතපව෕පඋළේද්ශ පක්‍රමේ ප. 

-  මමබකපජීවිමය්ෂපමඳාතපව෕පජීා පකුමලමත. 

-  මමත පප්‍රමය්ෂකපාැඩ. 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපප ේපමාපභතකතා. 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පප උළේද්ශ ය. 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපප ාමයතේේපඋළිවමපයාළමපේානුේා්තප ඩුපතී්තදුපනිිකය. 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප- ාමතපාතපේයෞා පආඥතපළ මපිරළිබඳප ඩුපතී්තදු. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

 

පපපපපපමංා්තධ්‍ පපනිලධ්‍තරීපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපමංා්තධ්‍ පායතළෘිකපේයෝ  තපම මප්කිරීම. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපමිාපභතකතපපුහුණුා 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපප ත්තයතලපක්‍රමපමාපගිණුනප ටයුුව. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපේල්ඛ්‍ පාතපලිිරපේගොනුපපළා් ාතේග පයතමප 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපප ාපළිවගය පපුහුණුපපළඨමතලත 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපමේ ෝපඋළේද්ශ යපමනබ්තධ්‍පපුහුණුා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපආයම පාතප ත්තයතලප ටයුුවපමනබ්තධ්‍පපුහුණුා 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපාමතපනිාතමපලිිරපේගොනුපම මප්කිරීමපමනබ්තධ්‍ා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපළිවේලෝා ,ළිවාතමපලිිරේගොනුපපම මප්කිරීමපමනබ්තධ්‍ා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපආයම පපමංග්‍රාය. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපප ත්තයතලපක්‍රමපාතපගිණුනප ටයුුව 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපමුපල්පේකගුලතසි. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපප තය ් ාපපුහුණුා.පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපමේ ෝඋළේද්ශ ය. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපමත සි පආමිකයප ාම ත කයය. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

 ාම ත කයපේම ාතපනිලධ්‍තරීපපපපපප-පපපපපපපපපප ත්තයතලපක්‍රමපමාපගිණුනප ටයුුව 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපමිාපභතකතපපුහුණුා 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපම මප්කිරීමපාතප ඩ් ුවා. 
   පපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපේමොකුවරුපමත්ෂකයය. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපප තය ් ාපපුහුණුා 
   පපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපආයමනි පපගිණුනප ටයුුවපිරළිබඳා 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපආයම පමංග්‍රායපපාතපමුපල්පේකගුලතසි 
                                              ප   -පපපපපපපපපපාැටුේපළිවා්තම පම මප්කිරීම. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපාැටුේපම මප්කිරීම.(PAY ROLE)  
                                                  -පපපපපපපපපපවිරතමපාැටුේපමනබ්තධ්‍ා 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපපපපපපපපපඵලපතයිමතා  
 
 
ාමතපනිාතමප ත්තයපමණ්ඩලය.ප 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපේනට්‍ර්තපපපපපපපපපපපපපපපපප-ප ත්තයතලප ටයුුව 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පාමතපැක ාකයයපිරළිබඳා. 
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පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-ප ාපප්‍රථමතධ්‍තකපිරළිබඳාපපුහුණුා. 
 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපනිාතමමතමතපපපපපපපපප-පපාමතපැක ාකයයපිරළිබඳා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-ප ාපප්‍රථමතධ්‍තකපිරළිබඳාපපුහුණුා. 
 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපමුක රුපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපේළෝ පබැඳීමපිරළිබඳා 

පපපපපපපපපප-පආක්ෂකතාපාතපඑහිපාගකීමපිරළිබඳා. 
පපපපපපපපපප-පආ ල්ළපමංා්තධ්‍ යපිරළිබඳපපුහුයාප(සියලුමප ත්තයපමණ්ඩලය.) 
 

පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපඋළේාෝඩ්තපපපපපපපපපපප-පම් පායපදු්තභතවිමයපිරළිබඳපඋළේද්ශ . 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපනීිකයපාතපපම෕ලි පඅයිිකාතසි නපිරළිබඳපළතඨමතලතා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පඵලපතයිමතායපාතපධ්‍ ත් ම පචි්තම යපිරළිබඳපපළතඨමතලතා. 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-ප ෘිත ්තමත්තමයපමනබ්තධ්‍පළතඨමතලතා්ෂ 

පප-පේගාුවපඅලං කයයපිරළිබඳපළතඨමතලතා. 
පප-පඅධිපක්‍රියත තරීපාතපේ ොහි්ෂමුණුපපරුා්තපාතපාැඩපකිරීමපමනබ්තධ්‍ාපළතඨමතලතා. 

නිාතමමතමතපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප-පපප්‍රථමතධ්‍තකපිරළිබඳාපපපළතඨමතලතා්ෂ. 
පපපපපපපප-පපබහුපආබතධ්‍පමහිමපපරුා්තපමමගපාැඩපකිරීමපමනබ්තධ්‍පළතඨමතලතා්ත. 

ප-පපප෕්තාපාමතවියපපමනබ්තධ්‍පළතඨමතලතා්ත. 
පප-පඅධිපක්‍රියත තරීපාතපේ ොහි්ෂමුණුපපරුා්තපාතපාැඩපකිරීමපමනබ්තධ්‍ාපළතඨමතලතා. 
පප-පළිවග  පමනබ්තධ්‍පළතඨමතලතා්ෂ. 
පප-පමේ ෝපඋළේද්ශ යපිරළිබඳපළතඨමතලතා්ෂපපපපපපප 

 
පපපපපපපපපපපපප 
 
2021පා්තකේේපපුහුණුපාැඩමටා්තපාලපළුභපවිළකම 

 

ම ුවක සිටි පමංඛ්‍යතා 
ළැයප12ප පපුහුණුප

මනප෕්තයප ාපගය  
 

% 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තිව 06 04  

ළිවාතමපනිලධ්‍තිව 42 42  

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තිව 39 38  

මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තිව 47 47  

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තිව 

20 20 
 

 ිකක්ටපේම ාතා්ත 8 8  

ිවයදුරු 5 5  

ාමතපනිාතමප ත්තයපමණ්ඩල 25 25  

එ ුවා 192 189 192/189ප*100ප=ප98.43% 
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2022ප(ේපා පිරටළමප) 

මධ්‍යමපළාත් පමමත පුභභමතධ්‍ පළිවාතමපාතපාමතක්ෂක පේම ාතපේපළත්තමේන්තුවේ ප 
2022පා්තකයපමඳාතපා පමත ාපමනළ් පමංා්තධ්‍ පමැලැමම් 

 
 

3. මංවිධ්‍ත ය: මධ්‍යමපළාත් පමමත පුභභමතධ්‍ ,පළිවාතමපාතපාමතක්ෂක පේම ාතපේපළත්තමේන්තුවා 
 
1.1 අමතමයතංශය:ප ේමෞඛ්‍ය,පේද්ශීයපනාපය,පමමත පුභමතධ්‍ ,පළිවාතමපාතපාමතක්ෂක   

 ේම ාත අමතමයතංශය. 
1.2 පේපළත්තමේන්තුවා/නිේයෝජිමතයම /අංශය:  ළතල  

 

4. මංවිධ්‍ත ේේපමැ ැම්මප:පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 
 
2.1 පැ්ෂම:  අාතසිපමාගමපප්‍ර තාපඋේපමතපආක්ෂිතමපාතපැක ාකයයපමිරිවපමමත ය්ෂ  
 

2.2 ේමේාාක: ාමතප තලයපඵලපතයීාපාතපුභක්ෂිතමාපගමපකිරීමටපුභදුුභපාටිරටතා්ෂපනි්තමතයයපකිරීම් ,ප තයි ප
මත සි පාතපමමතජීයපාශේය්තපඅාතසිපමාගමපම් ් ාය්තටපළ් පව෕ප  මතාපමමත පමංා්තධ්‍ යටපපතය ප කවීමටපඅාශයප
ම෕ලය,පේභෞික පාතපමත්ෂකික පමාතයපමතධ්‍තකය් ාේය්තපාතපමමත ත් මමතාේය්තපමැලීම 
 

2.3 අගය්තප:   

 ාගකීනපමහිමපවීම 

 විශ්ාතමනීයපබා 

 නි්තමතයශීලිපබා 

  මයශීලිපවීම 

  ණ්ඩතයනපාැඟීේම්තප ටයුුවපකිරීම 

 ධ්‍ ත් ම පවීම 

 ආබතධිමප පුකාැසිය්තේේප ාතප ේ ය කඨ්ප පුකාැසිය්තප මඳාතප ේම ාතා්තප මැළයීේනප දීප ප්‍රමුඛ්‍් ායප
ලබතපදීම 

 අධ්‍යත් මි පමංා්තධ්‍ යපමඳාතපාැඩමටා ්ෂපළැාැ් වීම 

 ළිවමකපහිම තමිප ත්තයතලපළිවමකය්ෂපළා් ාතපේග පයතමප 

2.4 ප ඉල්ෂ : 

 ේපළත්තමේන්තුවේ ප ේම ායප  ක ප විේශ කප අාශයමතප මහිමප පුද්ගලයි්තප ාටප
(අ් ාතරු/ ෘිකමප ළතප/කිහිලි රු)ප ම්ායංප  ත්තයයප ඉටුප  කප ගැනීේනප ාැකියතාප ඇිකප
කිරීම 

 ේපළත්තමේන්තුවේ                       ප ේම ායප                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
ලබ පායමපඅවු.ප5පටපඅඩුපඅ තථපඅ් ාාපපරුා්තේේපුභක්ෂිතමමතායපඇිකපකිරීම 

 මමත ගමප ක පලපපපරුා්තප ැාමපනිාතමගමපේ ොවීපඑමපළවුල්පුවලමපකඳාතපගැනීම 
2.5 අකමුණු: 

 අධි කයයපමඟි්තපේයොමුා පපුද්ගලයි්තපපු රු් ථතළ යපාතපනිාතකයය 

 භතකයපාතපආක්ෂකතාපඅාශයපාමු්තටපැක ාකයයපමැලීම 

 අාතසිපමාගමපපුද්ගලයි්තපමවිබලපගැ්තවීම 

 ේපළත්තමේන්තුවප ත්තයපභතකයපළාතමපුවලපශ්ෂිකම් පකිරීම 

 ේපළත්තමේන්තුවප ේම ාතාප පුළුල්ප කිරීමටප අපතාාප ආයම ප අමකප අ්තම්තප මනබ්තධ්‍මතප
ේගොඩ ැඟීම 

 විකයටපඅපතාපන ික පකතමුාපමවිබලපගැ්තවීම 

 ආයමනි පමංා්තධ්‍ ය 

 යාපළතල ය 
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5. ආයම ේේපමත ාපමනළම 

3.1පළා්  තපමත ාපමනළ් පගැටළු 
(ළා්  තපම් ාය) 

3.2පඅේේ්ෂිතමපමත ාපමනළ් ප
නිපුයමතාය්තප(අ තගමාතදීප

පැ්ෂමකි්තපයුුවා) 

3.3පඅේේ්ෂිතමපපමත ාපමනළ් ප
නිපුයමතාය්තප(අේේ්ෂිතමපම් ාය) 

2. විකයතනුබද්ධ්‍පපැනුමපමඳප
බා,ප ාපක්‍රමේ පප
ේ ොපැනීම,පේම ාතප
මැළයීමටපගමපා ප තලයප
ාැඩිවීමපාතපාැකදිපසිදුපවීමප
නිමතපඑ මප ත්තයයපකිහිළප
ාමතා්ෂපකිරීමටපසිදුපවීම 

නිලධ්‍තරී්තප ත්තය්ෂකමාපපමමප
ේම ාතාපලබතපදීම 

නිලධ්‍තරී්තේේපාැඩපධ්‍තිවමතායපඉාාප
 ංාමි්තපඅළාුභමතාය්තපමඟපාකාතප
ේග ප ත්තය්ෂකමපේම ාතා්ෂපලබතප
ගැනීම 

3. නිලධ්‍තරී්තේේපමත සිමප
ආමිකයපනිමතප
 ත්තය්ෂකමමතායපඅඩුපවීම 

මත සි පමමබකමතායපමහිමප
නිලධ්‍තිවපිරිවම්ෂ 

මත සි පආමිකයපඅඩුප කපගැනීේනප
ාැකියතාපඇිකපනිලධ්‍තරී්තප 

4. ාැඩපකිරීමටපනිලධ්‍තරී්තටප
ඇිකපඋ ්තදුාපඅඩුපවීම 

මුවටි්තපාැඩප ක පනිලධ්‍තරී්ත 
ාැඩපකිරීේනපආ ල්ළපඇිකප
නිලධ්‍තරී්ත 

5.  ණ්ඩතයනපාැඟීේම්තපාතප
මාේයෝගේය්තප ටයුුවප
කිරීේනපප්‍රායමතායපඅඩුප
වීම 

උ ්තදුේා්තපාැඩප ක ප ණ්ඩතයන 
 ණ්ඩතයනපාැඟීේම්තප ටයුුවප
 ක පනිලධ්‍තරී්ත 

 

6. මත ාපමනළ් ප ාමයත කයපමැලැමම්: 
5.1 පුහුණුපඋළතයපමත්තග 

අේේ්ෂිතමපනිපුයමතප
මට්ටම 

ළා්  ප
නිපුයමතප
මටිටම 

අාශයපපුහුණුා මැලුභනප ාපපුහුණුපාැඩමටා්ත 

 
ාැඩපධ්‍තිවමතායපඉාාප
 ංාමි්ත,ප
අළාුභමතාය්තපමඟප
ාකාතපගනිමි්තප
 ත්තය්ෂකමපේම ාතා්ෂප
ලබතපගැනීම 

 
මතමත ය 

3. විකයතනුබද්ධ්‍ප ාප
ක්‍රමේ පපාඳු්තාතප
දීම 

4.  තලි පපුහුණුප
අාශයමතාය්තප
මඳාතපේයොමුපප
කිරීම 
 

8. ළිවගය පපුහුණුප(Excel, 
Power point, Data base 
presentation  , ex..) 

9.   ාපාැටුේපළිවා්තම පාතප
මංේශෝධ්‍ ය්ත 

10.  ත්තයතලපක්‍රමපාතප
 ාම ත කයපක්‍රමේ පප
යතා්  තලී පකිරීම 

11. පේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුප
ළා් ාතපේග පයතේනප ාප
ක්‍රමේ ප 

12. වි යපළරී්ෂකයප ටයුුවපපපප 
පපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපපප 

13. ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතප
ළිවගය පආශ්‍රිමප ාප
ක්‍රමේ ප 

14. කත  තරී්තපවිධිම් ාපඉටුප
කිරීමපමඳාතපඉංග්‍රීසිපභතකතප
පැනුමපා්තධ්‍ යප කපගැනීම 
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 ත්තයපමණ්ඩලයපුවලප
ම තප ාම ත කයය්ෂප
ළා් ාතපේග පයතම 

මතමත ය 
ධ්‍තිවමතායපමංා්තධ්‍ යප
කිරීම 

7. උළේද්ශ පකුමලමතප
මංා්තධ්‍ ය 

8.  තය ් ාපපුහුණු 
9. මංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයප

මත්තගි පමැලුභන කයය 
10. ම්තනිේ ප පාැකියතාප

ඉාාප ැංවිම 
11. ාත්තමත කයයපාතප

ේමොකුවරුපම්තනිේ ප ය 

ආ ල්ළපමංා්තධ්‍ ය මතමත ය 

 ත්තයපමණ්ඩලේේප
ධ්‍ ත් ම පආ ල්ළපපපපපපපප
ා්තධ්‍ යටපපාතපනිේකෝගීප
මනළ්ත පජීවිමය ටපමඟප
ේළ්තවීම 

5. මත සි පආමිකප
 ාම ත කයය 

6. මේ ෝපඋළේද්ශ පේම ාත 
7. කමවි්තප ත් ම ප

ාැඩමටා්තපුවලි්තප
ධ්‍ ත් ම පචි්තමමය 

8. ආ ල්ළපමංා්තධ්‍ ය 

 ත්තයතලීයපගිණුනප
 ාම ත කයය 

ේාොඳයි 

නිලධ්‍තිව්තේේපවිකයප
මමගතමිපපැනුමපාැඩිපදියුණුප
කිරීමපාතප ාපක්‍රමේ පප
ිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

5. විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාප
පැනුා් පකිරීම 

6. සිගතම්පළිවගය ප
ේමේායුම 

7. ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය 
8. භතණ්ඩපමමී්ෂකයපාතප

ගබඩතපළතල ය 
 

ම්  තක පාැඩමටා්ත මතමත ය 

නිලධ්‍තරී්තේේපඒ ත තිවප
මා්භතාේේපේා ම්ෂපසිදුප
කිරීමපාතපශතරීිව ප
ුභාමතාය 

7. ප්‍ර තපමත සි පේමෞඛ්‍යප
මංා්තධ්‍ ප
 ාම ත කයය 

8. ප්‍රථමතධ්‍තකපපුහුණුා 
9. ාකුගඩුපේකෝගපාැාැ්ෂවීම 
10. ාමතපම෕ලි පආළපතපඅාමප

කිරීම 
11. මංඥතපභතකතපාැකියතාප

ා්තධ්‍ ය 
12. ාැඩපළිවමකේේප

ුභක්ෂිතමභතායපාතප
ඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයය 

කත යපප්‍රිකළ් ිකපමාප ාප
මං ල්ළපිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

 

 තලී ාපාඳු්තාතපේපනුප
ලබ පක යපප්‍රිකළ් ිකපමාප
මං ල්ළපිරළිබඳප
අාේබෝධ්‍ය 

2. ිකකමතකපමංා්තධ්‍ පඉල්ෂ ප
ේද්ශීයප කයයපකිරීම 
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4.2පමත ාපමනළ් ප ාම ත කයපාැඩමටා්තපප්‍රමුඛ්‍මත කයය 

 

මැලුභනප ලපපුහුණුපාැඩමටා්ත අමයතාශය අාශය 
අාශයමප
ේ ොා  

 ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමපාතපපුහුණුපාැඩමුළු     

ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපළා් ාතපේග පයතේනප ාපක්‍රමේ පපිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

    

ායතළෘිකපාත්තමතපමැ ීමපාතපඇගයීම     

මංඥතපභතකතා     

ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතපළිවගය පේයොමුාපආශ්‍රිමප ාපක්‍රමේ ප     

ාමතපම෕ලි පආළපතපඅාමපකිරීමපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම     

ළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත 
(excel, power point, data base presentation and computer hardware 

    

ම්තනිේ ප පාැකියතා     

ඉංග්‍රිසිපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම     

ම෕ලි පවිම්තශ යපාතපවිධිම් පවි යපළරී්ෂකයපළැාැ් වීම    

 ත්තයතලපක්‍රමප ාපක්‍රමේ පපාඳු තපගැනීමපාතපප් මපළද්ධ්‍ිකප
 ාම ත කයය 

    

භතකයපාැකියතාපා්තධ්‍ යපකිරීමප(ේපමා/ඉංග්‍රීසි)     

ගිණුනපපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පපුහුණු     

ාැටුේපමැ ීමපමාපාැටුේපළිවා්තම ප ාපමංේශෝධ්‍      

CIGAS ළිවඝය පේමේායුම     

ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය     

භතණ්ඩපමමී්ෂකයය     

අභය්තමකපවිගය      

ේළෝ පබැඳීම,පළිවගය පපැනුමපමාපිරටළ් පය්තත්‍රපක්‍රියතපකිරීම     

පුහුණුපාැඩමටා්තපමඳාතපා ප ාපප්‍රේ ශය්තප(on line)     

විගය පළ ම,පේමොකුවරුපපැ පගැනීේනපළ ම     

ඵලපතයිමතපමං ල්ළපක්‍රියත් ම පකිරීම     

ාකුගඩුපේකෝගපාැාැ්ෂවීම     

ාෘ් තීයපේමෞඛ්‍යපාැඩපළිවමකයපුභක්ෂිතමභතායපාතපඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයයපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමටා  

    

මංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයපමත්තගි පමැලුභන කයය     

කමපවි්තප ත් ම පාැඩමටා්තපුවලි්තපධ්‍ ත් ම පචි්තම      

මත සි පආමිකයපළතල යපකිරීම     
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5. ා්තකේේපඅාම්තපපපුහුණුපමැලැමම් 

 5.1 මුලි පමැලැමම් 

ේමෝකතපග් පපුහුණුප
ාැඩමටා්ත 

ඉල්ෂ ගමප ණ්ඩතයම 
පුහුණුප

ාැඩමටාේ්තප
අකමුය 

 තලප
ළකතමය 

අේේ්ෂිතමපනිපුයමතප
මට්ටමපේාමපාඟතපවිමප
මඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

 ත්තය්ෂකමපකත යප
ේම ාය්ෂපමපාතප
පුහුණුපාැඩමුළු 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයතලප
ළිවළතල ේේප
 ත්තය්ෂකමමතායප
ඉාාප ැංවීම 

දි ප01ප-ප
02 

 

ේළෞද්ගලි පලිිරප
ේගොනුපළා් ාතප
ේග පයතේනප ාප
ක්‍රමේ පපිරළිබඳප
පැනුා් පකිරීම 

විකයපභතකපනිලධ්‍තරී්ත 
විකයපපැනුමපාැඩිප
කීරීම 

දි ප02 

 

ායතළෘිකපාත්තමතප
මැ ීමපාතපඇගයීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 

ාත්තමතපමැ ීේනප
කුමලමතායප
ා්තධ්‍ යපකිරීම 

දි ප01 
 

මංඥතපභතකතා 
මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
 

මංඥතපභතකතප
ාැකියතාප
ා්තධ්‍ ේය්තප
කත  තිව්තපළාුභප
 කවීමපමඳාත 

දි ප02 

 

ේමොකුවරුප
මත්ෂකයයපාතප
ළිවගය පේයොමුාප
ආශ්‍රිමප ාපක්‍රමේ ප 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

 වී පමත්ෂකයයප
ිරළිබඳපපැනුමප
යතා්  තලී පකිරීම 

දි ප02 

 

ාමතපම෕ලි පආළපතප
අාමපකිරීමපාතප
ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම 

ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
ාමතපනිාතමපේනට්‍ර්ත 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

ාමතපනිාතමප
ළිවළතල ප ටයුුවප
මඳාතපඋළේයෝගිප
 කපගැනීම 

දි ප02 

 

ළිවගය පපුහුණුප
ාැඩමටා්ත 
(excel, power 
point, data base 
presentation and 
computer 
hardware) 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

 ත්තය්ෂකමපකත යප
ේම ාය්ෂපපලබතපදිම 

දි ප02 

 

ම්තනිේ ප ප
ාැකියතා 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

ධ්‍තිවමතප
මංා්තධ්‍ යට 

දි ප03 

 

ඉංග්‍රිසිපමතධ්‍යේය්තප
ාත්තමතපම ම්පකිරීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

ාත්තමත කයයපාතප
ේමොකුවරුප
ම්තනිේ ප යප
ේ ගා් පකිරීමප
මඳාත 

දි ප03 

 

ම෕ලි පවිම්තශ යපාතප
විධිම් පවි යප
ළරී්ෂකයපළැාැ් වීම 

මා තකපේ ොමමතිවම්, 
ළිවළතල පනිලධ්‍තරී,පප්‍රධ්‍ත ප
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තිව 

වි යප ටයුුවප
මනබ්තධ්‍ේය්තප
පැනුමපා්තධ්‍ යප
කිරීම 

දි ප02 

 

 ත්තයතලපක්‍රමප ාප
ක්‍රමේ පපාඳු තප
ගැනීමපාතපප් මප
ළද්ධ්‍ිකප

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 

පැනුමප
යතා්  තලී පකිරීම 

දි ප02 

 



 

34 
 

 ාම ත කයය උළපේාෝ්තඩ්්ත 

භතකයපාැකියතාප
ා්තධ්‍ යපකිරීමප
(ේපමා/ඉංග්‍රීසි) 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්ත 

භතකතපකුමලමතප
ා්තධ්‍ යප 

දි ප05 

 

ගිණුනපපක්‍රියතාලියප
මනබ්තධ්‍පපුහුණු 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමපපුළුල්ප
කිරීම 

දි ප02 
 

ාැටුේපමැ ීමපමාප
ාැටුේපළිවා්තම ප
 ාපමංේශෝධ්‍  

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමපපුළුල්ප
කිරීම 

දි ප01 
 

CIGAS ළිවඝය ප
ේමේායුම 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමපපුළුල්ප
කිරීම 

දි ප03 
 

ප්‍රමනළතප ප
ක්‍රියතාලිය 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමපපුළුල්ප
කිරීම 

දි ප02 
 

භතණ්ඩපමමී්ෂකයය 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

විකයපපැනුමපපුළුල්ප
කිරීම 

දි ප01 
 

අභය්තමකපවිගය  

මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
 

විගය ප ටයුුවප
ිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

දි ප01 

 

ේළෝ පබැඳීම,ප
ළිවගය පපැනුමපමාප
ිරටළ් පය්තත්‍රපක්‍රියතප
කිරීම 

 ත්තයතලප ත්තයපමාතය  
ේම ාතප ටයුුවප
ා්තධ්‍ යපකිරීම 

දි ප02 

 

පුහුණුපාැඩමටා්තප
මඳාතපා ප ාපප්‍රපප
ේ ශය්තප(on line) 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 

පැනුා් පකිරීම දි ප01 
 

විගය පළ ම,ප
ේමොකුවරුපපැ ප
ගැනීේනපළ ම 

 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
මංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 

විගය පාතප
ේමොකුවරුපළ මප
ිරළිබඳපපැනුා් ප
කිරීම 

දි ප01 

 

ඵලපතයිමතපමං ල්ළප
ක්‍රියත් ම පකිරීම 

සියලුමප්ෂේකත්‍රපාලප
නිලධ්‍තරී්ත 

 ණ්ඩතයනප
ාැඟිේම්තපයුුවප
යාළ් ප ත්තයතලප
ළිවමකය්ෂපේගොඩප
 ැඟිම 
 

දි ප01 

 

ාකුගඩුපේකෝගප
ාැාැ්ෂවීම 

 ත්තයපමණ්ඩලයටපේළොදුේ ප
ාැඩමටා ්ෂ 

ේමෞඛ්‍යපමනළ්ත ප
ජීවිමය්ෂපිරළිබඳප
පැනුා් පකිරීම 

දි ප01 
 

ාෘ් තීයපේමෞඛ්‍යප
ාැඩපළිවමකයප
ුභක්ෂිතමභතායපාතප
ඉාමල පද්‍රායප
 ාම ත කයයප
ිරළිබඳපපුහුණුප
ාැඩමටා  

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්තපමාපඅනිකු් ප
සියලුපනිලධ්‍තරී්ත 

ුභාමනළ්ත ප
ජීවිමය්ෂපිරළිබඳාපප
පැනුා් පකිරීම 

දි ප01 

 

මංවිධ්‍ත පමඳාතප
උළතයපමත්තගි ප
මැලුභන කයය 

මතණ්ඩලි පනිලධ්‍තරී්ත 

නිලධ්‍තරී්තේේපාැඩප
ධ්‍තිවමතායපඉාාප
 ංාමි්තපප
 ත්තය්ෂකමප
ේම ාතා්ෂපලබතප
ගැනීම 

දි ප01 

 

කමපවි්තප ත් ම ප
ාැඩමටා්තපුවලි්තප
ධ්‍ ත් ම පචි්තම  

සියලුමප්ෂේකත්‍රපාලප
නිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයපමණ්ඩලේේප
ධ්‍ ත් ම පආ ල්ළප
ා්තධ්‍ යටප

දි ප01 
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 ලත තමීපාැඟීනප
ා්තධ්‍ යට 

මත සි පආමිකයප
ළතල යපකිරීම 

මමත පේම ාතපනිලධ්‍තරී්ත 
ළිවාතමපනිලධ්‍තරී්ත 
පමංා්තධ්‍ පනිලධ්‍තරී්ත 
 ාම ත කයපේම ාතප
නිලධ්‍තරී්ත 
ේනට්‍ර්තප 
උළපේාෝ්තඩ්්තපමාපඅනි්ෂමප
සියලුපනිලධ්‍තරී්ත 

 ත්තයපමණ්ඩලේේප
ඒ ත තරීප
මා්භතාේේප
ේා ම්ෂපසිදුපකිරීමප
ාතපශතරීක ප
ුභාමතාය 

දි ප01 

 

 

 

 

11.2  තලපකතමුා 
 
 

ේමෝකතපග් පපුහුණුපාැඩමටා්ත 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.ේළෞද්ගලි ප ලිිරප ේගොනුප ළා් ාතේග ප
යතේනප ක්‍රමේ පප පැනුා් ප කිරීම/ප ආයම ප
මංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසි 

            

2.ගිණුනපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පේමොකුවරු             

3.ප මංවිධ්‍ත ප මඳාතප උළතයප මත්තගි ප
මැලුභන කයය 

            

4.පඵලපතයිමතපප්‍රා්තධ්‍ ය             

5.පප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය             

6.ප ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමඳාතපපුහුණුප
ාැඩමුළු 

            

7.ළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත             

8.පඅභය්තමකපවිගය ය             

9.පපභතණ්ඩපමමී්ෂකය             

10.විගය ප ළ මප ාතප ේමොකුවරුප පැ ප
ගැනීේනපළ ම 

            

11පමමත පේම ාතපප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීමපාතප
මා  තධ්‍තකප ේගවීමප ිරළිබඳප ගැටළුප
නිකත කයයපකිරීම 

            

11. ාමතප ම෕ලි ප ආළපතප ප අාමප කිරීමප ාතප
ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපදීම 

            

12.ප ායතළෘිකප ාත්තමතප අේේ්ෂිතමප මට්ටමටප
ම ම්පකිරීමපිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමුළුා 

            

13.පේබෝපේ ොා පේකෝගපිරළිබඳපපුහුණුා             

14.පඉංග්‍රිසිපපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම             

15.පකමපවි්තප ත් ම පාතපමත සි පආමිකයප
ළතල යපකිරීේනපාැඩමුළු 
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11.3 විකයමතලතපමැලැමම් 

 

ේමෝකතපග් පපුහුණුපාැඩමටා්ත ප්‍රධ්‍ත පවිකයප්ෂේකත්‍ර 

1. ත්තය්ෂකමපකත යපේම ාය්ෂපමඳාතපපුහුණුපාැඩමුළු 

  ත්තයතලපක්‍රමපාතපම෕ලධ්‍්තම 

 ඒපාතපබැඳීපළා්  තපේළෝ ළ් පාතපේල්ඛ්‍  

 චක්‍රපේල්ඛ්‍පාතපඅයළ ්  

 ලිිරපේගොනු කයය 

  ත්තයතලයපමංවිධ්‍ත යපකිරීම 

2.ේළෞද්ගලි පලිිරපේගොනුපළා් ාතේග පයතේනප
ක්‍රමේ පපපැනුා් පකිරීම/පආයම පමංග්‍රායපාතපමුපල්ප
ේකගුලතසි 

 නිලධ්‍තිවේයකුප ේානුේා්තප ේළෞද්ගලි ප ලිිරප
ේගොනුා්ෂප ආකනභප කිරීේනප සිටප විරතමප
ගැ්තවීමපප්ෂාතපමාපඉ්තපළුභාපළා් ාතපේග ප
යතේනපක්‍රමේ ප 

 ආයම පමංග්‍රායපාතපමුපල්පේකගුලතසිපිරළිබඳප
ප්‍රමතයත් ම ාපපැනුම 

3.ේමොකුවරුපමත්ෂකයයපාතපළිවගය පේයොමුපආශ්‍රිමප
 ාපක්‍රමේ ප 

 අ්තම්ත තලපාතපවිපු් පමැළෑල 

 මත්තගගමපක්‍රමයටපහුරුපකිරීම 

4.පාමතපම෕ලි පආළපතපපඅාමපකිරීමපාතපප්‍රථමතධ්‍තකපලබතප
දීම 

 ප්‍රථමතධ්‍තකපලබතපේප පක්‍රමේ පපාතපමැලැමම් 

 ාමතප නිාතමප මට්ටමි්තප සිදුා ප ආළපතප අාමප
කිරීේනපක්‍රමපිරලිබඳපපැනුා් පකිරීම 

5.පළිවගය පපුහුණුපාැඩමටා්ත 
 Excel, Power point, Data base 

presentation  , ex..)පළිවගය පාැඩමටා්තප
ිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

6.පඉංග්‍රිසිපපමතධ්‍යේය්තපාත්තමතපම ම්පකිරීම  ාත්තමතා්ෂපමැ ීේනපක්‍රමේ පය 

7.ගිණුනපක්‍රියතාලියපමනබ්තධ්‍පේමොකුවරු 

 සිගතම්පළිවගය පේමේායුම 

 ාැටුේපම ම්පකිරීම 

 ඇම්මේන්තුවපපම ම්පකිරීම 

8.ප.ප්‍රමනළතප පක්‍රියතාලිය 
 ප්‍රමනළතප පඅම්ථි් ායපිරළිබඳපපැනුා් පකිරීම 

 මිාපගය්තප ැඳවීම 

9.පභතණ්ඩපමමී්ෂකය 

 අපතාප ේල්ඛ්‍ ,ප ේළෝ ළ් ප ාතප ආ ෘිකප ාඳු්තාතප
දීම 

 මමී්ෂකයයප සිදුප  ක ප ආ තකයප ාතාත්තමතාප
මැ ීම 

 අළාකයය 

 ේා්තේද්සිය 

10.පඅභය්තමකපවිගය ය 

 විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාපපැනුා් පකිරීම 

 විගය යප ාපයුුවපක්‍රමේ පය 

 අභය්තමකපවිගය පාත්තමතපමැ ීම 
 

11.පවිගය පළ මපාතපේමොකුවරුපපැ පගැනීේනපළ ම 
 විගය පළ මපමනබ්තධ්‍ාපපැනුා් පකිරීම 

 ේමොකුවරුප පැ ප ගැනීේනප ළයමප මනබ්තධ්‍ාප
පැනුා් පකිරීම 

11.පඵලපතයිමතපප්‍රා්තධ්‍ ය 
  ත්තයතලප ඵලපතයිමතායප ාැඩිප දියුණුප කිරීේනප

ක්‍රමේ ප 
 

12.පමංවිධ්‍ත පමඳාතපඋළතයපමත්තගි පමැලුභන කයය 
 ඉල්ෂ ගමප  ණ්ඩතයනප මඳාතප ේද්ශ ප

මැලුභනපකිරීම 

13.පේබෝපේ ොා පේකෝගපිරළිබඳපපුහුණුා 
 දියාැඩියතා,පාකුගඩුපේකෝගප 

 අ්ෂිතපාතපරායතබතධ්‍ප 

14.පමමත පේම ාතපප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීමපාතප
මා  තධ්‍තකපේගවීමපිරළිබඳපගැටළුපනිකත කයයපකිරීම 

 ප්‍රඥේිකයපම ම්පකිරීේනපක්‍රම 

 මා  තධ්‍තකප ගැටළුප නිකවුල්ප කිරීේනප උළතයප
මත්තග 

15.පායතළෘිකපාත්තමතපඅේේ්ෂිතමපමට්ටමටපම ම්පකිරීමප
ිරළිබඳපපුහුණුපාැඩමුළුා 

 ායතළෘිකප ාත්තමතා ප ිකබියප යුුවප ම෕ලි ප අංගප
මාපක්‍රමේ පයපළැාැදිලිප කපදීම 

16.පකමපවි්තප ත් ම පාතපමත සි පආමිකයපළතල යප
කිරීේනපාැඩමුළු 

 ක්‍රියත තක නප ාතප මා්තප දීමප මඟි්තප ආමිකයප
දුරුපකිරීේනපක්‍රමපාඳු්තාතපදීම 
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12.  ත්තයපමතධ්‍ ප ාම ත කයය 
 

12.1  ත්තයපමතධ්‍ පඇගයීම 
 

ේම ාතපගයය 
 ත්තයපමතධ්‍ පඇගයීනපආ ෘිකේේප

ඇමුණුනපඅං ය 
 ත්තයපමතධ්‍ පගිවිුභනපආ ෘිකේේප

ඇමුණුනපඅං ය 

ේ යකඨ් අං පප01පේගොනුේ ප01ප-ප06 - 

මෘිකය 
අං ප02පේගොනුේ ප01ප-39 
අං ප03පේගොනුේ ප01-38 

- 

ද්විතීයි  - අං ප04පේගොනුේ පසිටප10පප්ෂාත 

ප්‍රතථමි   අං ප11පේගොනුා 

 
 

පපපප6.2 පුහුණුේ පප්‍රිකඵලයපඇගයීමපමඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

ේම ාතපගයය 
පුහුණුාපමඟි්තපඅේේ්ෂිතමප
ප්‍රිකඵලපධ්‍ ත්  /ළැාැදිලිප
 ැම/පේා ම්ෂප ැම 

ඉාාප ත්තයපමතධ්‍ ය්ෂප
ේළ්තනුනප ක්ත ්තපඅගයප

කිරීේනපයත්තත්‍රයය 

අඩුප ත්තයපමතධ්‍ ය්ෂප
ේළ්තනුනප ක්ත ්තප
මඳාතපා පයත්තත්‍රයය 

ේ යකඨ් 
මෘතීයි  
ද්විතීයි  
ප්‍රතථමි  

 ත්තය්ෂකමමතායපඉාාප
 ැංවිමපාතපපැනුමි්තපිරිවප
කත යපනිලධ්‍තිවේයකුපපබිහිප
කිරීම 

ප්‍රශංමතපමාික  
ිකලියපප්‍රපත ය 
ේම ාතපඇගයීන 

ාැඩිදුකපපුහුණුා 
විකයය්තපමතරුපකිරීම 
අභය්තමකපමථ්ත පමතරු 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


